Genderové balicky — celkem ¢tyfi se zaméfenim na rtizné oblasti spolecenského zivota, které
vykazuji genderové vice nebo méné zatizené rysy — maji pfispét informacemi, zdroji, daty a
odkazy na situaci v zahranic¢i ke zvySeni povédomi a citlivosti k tématiim, ktera souviseji
s postavenim Zzen a muzi v Ceské republice. Cini tak prostfednictvim argumentt a
relevantnich faktd, s vyuzitim zdroji, které ma Gender Studies, o.p.s. k dispozici jak ve své
knihovné, tak i diky spolupraci s mezinarodnimi institucemi a organizacemi.

Tématem prvniho balicku je politicka participace Zen, obecnéji jejich ucast
na rozhodovacich procesech v Ceské republice, resp. Evropské unii.

V poslednim roce se téma zen v politice stalo medialné frekventovanéjSim nez
obvykle. Prispély k tomu zeny, které se za medialni podpory napriklad Olgy
Sommerové rozhodly zalozit stranu Zen nazvanou Rovnost Sanci. Stejné tak i
nové zalozena platforma Zen v ramci KDU-CSL. A v neposledni fadé také
navrh novely volebniho zakona, ktera mj. zahrnuje 30% kvotu zastoupeni
zen na kandidatnich listinach politickych stran ve volbach do Poslanecké
snémovny Parlamentu CR. Tomu se v§ak nedostalo pfili§ velké pozornosti — i
vzhledem k tomu, ze na stlil jednani vlady se zatim nedostal. Presto je otazka
kvot, pripadné parity, obsahem celé fady diskusi vedenych jak v tiSténych,
tak elektronickych médiich.

Jistou pozornost si ziskala i kampan Gender Studies, o.p.s. pred volbami do
Evropského parlamentu v 1. poloviné roku 2004. Ta nesla heslo Hlas Zenam!
a jejim cilem bylo v prvni fadé podporit vSechny zeny kandidujici do
Evropského parlamentu — bez ohledu na jejich politickou prislusnost. Projekt
zaroven vyuzil predvolebniho obdobi k tématizaci potreby zvySené ucasti zen
na politice statu.

Dodnes je nizka ucast Zen na politickém rozhodovani vyznamnym rysem
obrazu Ceské republiky smérem k zahranici, a do budoucna jim nepochybné
jesté zustane. Bude jim dokud se podil zen na politickém zivoté, a potazmo
rovnost prilezitosti zen a muzu ve spolec¢nosti, nestane klicovym tématem pro
programy politickych stran a hnuti, politiky a politicky na trovni mistni,
regionalni i narodni, média a spolecnost jako takovou.

Proto vznikl tento ,balicek — aby uvedl podil Zen v politice do kontextu a
prispél k roz§ifeni povédomi o celé fadé aspektli, které jsou pfinosné pro
celou spolecnost v pripadé vyrovnané Ucasti zen a muzl na politickém
rozhodovani.
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Paritni zastoupeni zen v rozhodovacich procesech by meélo byt pravidlem ve
vSech vyspélych demokraciich. Tento princip je deklarovan v radé
dokumentt jak na Girovni Organizace spojenych narodu (je jednou z dvanacti
kritickych oblasti obsazenych v Pekingské akéni platformé a je pozadovan i v
Umluvé o odstranéni v§ech forem diskriminace zen - CEDAW), tak na tirovni
Evropské unie. Zahrnuje jak otazku zastoupeni zen ve funkcich volenych,
tedy v politice, tak ve funkcich jmenovanych v sektoru verejné spravy a v
podnicich se statni icasti a v neposledni radé i v soukromém sektoru.

Ackoli v Ceské republice prakticky neexistuje oblast, kde by Zeny v fidicich
pozicich prevazovaly nad muzi, vlada dosud nepfijala vibec zadna opatreni
na zlepSeni této situace.

Popis soucasného stavu

1. Funkce volené

Zastoupeni Zzen na vsech urovnich volenych orgdnu

V Ceské republice je v souc¢asné dobé, po odvolani ministryné zdravotnictvi,
ve vladé jen jedna Zena, tzn. 6% zZen (mezi lety 1990 a 2002 bylo dohromady
ve vladach CSFR a CR jen 5 Zen, z toho dvé byly v ufednické vladé od ledna
do cervna 1998 - jednalo se o ministryni spravedlnosti a ministryni
zdravotnictvi). V Poslanecké snémovné Parlamentu CR je 17% Zen a v Senatu
PCR 11%. Mezi krajskymi hejtmany neni Zena jedina; pouze mezi jejich
zastupci jsou zeny dveé. Tradicné nejvysSSi zastoupeni Zen je na nejnizSich
urovnich samospravy a plati imeéra ¢im mensi obec, tim spiSe je v jejim Cele
zena (viz tabulka ¢. 1). Zajimavy je také fakt, Ze vice nez polovina Zen
zvolenych do komunalnich voleb v roce 1998 je z kandidatek nezavislych
sdruzeni; z politickych stran maji nejveétsi zastoupeni Zzen na komunalni
urovni krestansti demokraté (28% zen na kandidatkach, 22% zvolenych).

V této souvislosti je nutné zminit, Ze po roce 1989 se zastoupeni Zen
v nejvysSich zakonodarnych organech dramaticky snizilo — zatimco v roce
1981 bylo v ceském parlamentu 28% zen, v roce 1990 to bylo 11% a v roce
1992 tvorily zeny 9,5%. V komunistickém parlamentu bylo totiz 30% kresel
urceno zenam. Ackoli predchozi rezim nemél s demokracii nic spole¢cného, z
hlediska zastoupeni Zen lze tento konkrétni vyvoj interpretovat jako
nepfiznivy.



Z cisel v nize uvedené tabulce vyplyva, Ze pocet Zen zvolenych na vSech
urovnich se postupné mirné zvysuje. Nicméné tento vyvoj je nahodny a
neni vysledkem zadnych zamérnych opatfeni ani vlady, ani politickych
stran.

Naprtiklad zvySeni poctu zen v poslanecké snémovné po poslednich volbach
je zptisobeno tim, Ze relativné velky pocet kfesel ziskala KSCM (18% hlast),
ktera na volitelnych mistech svych kandidatek tradicné udrzuje 25%
zastoupeni zen, a také ma nejvétsi podil Zzen ze vSech poslaneckych klubt
(KSCM ale nepouziva zadné kvoty).

Tabulka ¢.1: Zastoupeni Zen ve volenych organech v letech 1994-2002

Termin a procento zvolenych Zen
Instituce X944 | Vo6 | XI96 | VI98 | XI98 | X100 | VI02 | XI02

Paoslan. sném.
Parlam. CR 15 16 17

Senat Parl. CR 11711 ) 11711 [ 16/12 11712
(% Z2n vokend
v jedné tieting
abwodd foel kové
S Zenv s natu)™

Krajska zastupit. 13
{bez hl.m. Praha)

Mistni, mastska 18 i 23
aobecnizastup.

Zdrop G5, vybrano autorkou

Postaveni Zen v politickych stranach

Vedeni politickych stan obsazuji prevazné muzi. Od roku 1989 stali v cele
vSech vyznamnych politickych stran; vyjimku tvofily A. Hromadkova ve
funkci predsedkyné DEU v prvni poloviné 90. let a Hana Marvanova, ktera
byla historicky prvni Zenou v cele parlamentni politické strany (v letech
2001-2002 byla predsedkyni Unie svobody). Mistopredsedkyni maji v
soucasné dobé pouze CSSD a KSCM. Stejna situace je u mladeznickych
organizaci prislusnych stran — jedna se o Mladé socialni demokraty (MSD),
Mladé konzervativce (MK), Komunisticky svaz mladeze (KSM) a Junior klub
KDU-CSL. V soucasnosti je pfedsedou v§ech téchto organizaci muz.
Zastoupeni zen a muzu v Clenskych zakladnach politickych stran ilustruje
tabulka ¢. 2. Pozoruhodny je zejména fakt, Ze nejveétsi zastoupeni Zen je u
konzervativnich kfestanskych demokratti. To je zpusobeno zfejmé tim, ze se
jedna o stranu, kde mivaji stranickou legitimaci vSichni ¢lenové rodiny.



Tabulka ¢. 2: Clenska zakladna parlamentnich politickych stran

Strana Rok Pocet Eleni Z toho Zen % Zen
CS5D 1999 14 Q00 3780 27,0
31,12, 2000 16 300 4 189 25,7
KDU-CSL 1999 60464 31 597 h2,3
1.3.2002 R0 834 26770 52,7
KSCM 1999 126 516 51360 42 8
31,12, 2001 112 973 49143 43,5
oDs 1998 19 730 6900 35,0
1.3.2002 18 443 g 486 ah2
s 19489 4 000 neuvadi -
2001 3152 neuvadi -

Zdroj: Honsovd, AiZbéta, aktualizovano autorkou

V radé evropskych zemi pfijimaji jednotlivé politické strany aktivni opatfeni
proto, aby se zvySil poCet Zzen na kandidatnich listinach a tudiz ve volenych
pozicich — a to i tam, kde jim to nenafizuje volebni zakon.

V Ceské republice je dosud jedinou c¢eskou politickou stranou oficialné
pouzivajici kvoty CSSD. Jedna se o vnitfni kvotu 25% zen dopliiovanou do
vSech stranickych organt. Diky kvoté musi byt v pfedsednictvu na vSech
urovnich vzdy nejméné jedna zZena; kvota se ale nevztahuje na
kandidatni listiny ani na zastoupeni ve vladé (ostatné Milo§ Zeman, prvni
socialné demokraticky premiér vladnouci v letech 1998-2002, nejmenoval do
své vlady zenu ani jednu) a je tedy zfejmé, Ze se jedna o nahodilé
opatfeni, nikoli o systematickou koncepci vedouci ke zvySeni poctu zZen
ve volenych pozicich.

Soucasti CSSD je stranicka zenska organizace Socialné demokratické zeny
(dale: SDZ). Az do roku 1999 navrhovala kandidatky na doplnéni do
pfislusné kvoty organizace SDZ z fad svych ¢lenek; na sjezdu v tomtéz roce
doslo ke zméné stanov a nominace zen na doplnéni ted zavisi na prislusnych
vyborech (obvodnim, krajském, ustfednim), které mohou nominovat Zeny bez
ohledu na jejich ¢lenstvi v . SDZ. Vzhledem k tomu, ze ¢lenkami SDZ se
stavaji zeny zajimajici se o problematiku zenskych prav, vysledkem této
zmeény je, ze byvaji nominovany ty Zeny, které se o ni naprosto nezajimaji.
Zenskou organizaci pfidruzenou ke strané ma také KSCM (jedna se o
levicové kluby zen — LKZ) a v bfeznu roku 2004 zalozila zenskou platformu i
KDU-CSL.

2. Koncepce prosazovani rovného zastoupeni zen a muzi v mocenskych a
rozhodovacich pozicich

Priority se zabyvaji vyrovhanym zastoupenim zen a muzu predev§im na
urovni funkci jmenovanych v ramci statni spravy. To se promita do opatfeni
1.2, které se objevuje v Prioritach od prvni verze v roce 1998: ,Aktivné
podporovat vybér vhodnych kandiddatek do funkci ve vladnich orgdanech a na
vedouci mista jak v ministerstvech, tak i v jimi fizenych sprdavnich uradech a



institucich.“ V Prioritach pro rok 2003 se jesté objevil dodatek nasledujiciho
znéni: , Prijmout konkrétni opatreni pro dosazeni vyvazeného zastoupeni zen a
muzu ve vedoucich funkcich a v pracovnich kolektivech. “

Toto jediné opatfeni ovSem nelze povazovat za skutecnou koncepci
smeéfujici k tomu, aby se pocet Zen na fidicich pozicich zvysil.

Zaroven se takeé v Prioritach objevuje pokus o prijeti pozitivnich opatfeni. Ve
znéni na rok 1999 pribyl ukol pro predsedu Legislativni rady vlady (ddle:
LRV), aby posoudil, zda ma zavedeni pripadnych pozitivnich opatfeni oporu v
ceském pravnim radu (podrobnosti — viz nize).

Pokud jde o funkce volené, vyznamnou roli ve zviditelnéni oblasti zastoupeni
zen zde v lonském roce sehraly Rada vlady pro rovné prilezitosti zen a muzu
a Vybor pro odstranéni vSech forem diskriminace Zen pfi Radé vlady pro
lidska prava. Rada pro RP odhlasovala v roce 2003 nasledujici doporuceni:
»,Rada vlddy pro rovné prileZitosti Zen a muzil doporucuje viddé CR provést
reformu volebniho systému, kterd by po vzoru francouzské a belgické pravni
upravy podporila vyrovnané zastoupeni zen a muzu ve volenych orgdnech, a
za timto ucelem doporucuje vladé ulozit 1. mistopredsedovi vlady a ministru
vnitra, aby do 31. 12. 2004 predlozil vladée ndvrh prdavni upravy podporujici
vyrovnané zastoupeni zen a muzu ve vSech orgdanech volenych na zdkladé
vSeobecného, rovného a primého volebniho prava.“ Toto doporuceni proslo v
brfeznu 2004 vnéjSim pripominkovym fizenim a v soucasné dobé se ceka na
jeho zatrazeni do programu jednani vlady.

Vybor na podzim roku 2003 vypracoval navrh zmény volebniho zakona, kde
se pro kandidatni listiny navrhuje zipovy systém a nejméné 40% mist pro
jedno pohlavi. Tento navrh se tyka voleb do Evropského parlamentu,
Poslanecké snémovny PCR, krajskych voleb a Senatu PCR (v poslednich
dvou pripadech bez zipového systému). Strany, které nedodrzi tento princip,
dostanou mensi statni prispévek za odevzdané hlasy a nedodrzeni zipového
principu ma byt sankcionovano odmitnutim kandidatni listiny. Tento navrh
v soucasné dobé ceka na projednani v Radeé vlady pro lidska prava.

Plnéni priorit

Nejen ze vlada dosud nepfijala v této oblasti Zadnou skutecnou
koncepci, také plnéni opatfeni 1.2 je po celou dobu existence Priorit
prakticky nulové. Jeho plnéni - respektive spiSe neplnéni - je kriticky
hodnoceno dokonce i ve vSech Zpravach. Upozornuje se v nich, ze se
zvySujicim se stupném funkcéniho zarazeni klesa podil zen a ze ,obecnou
metodou eliminace techto (i jinych) nerovnosti, doporucovanou ze strany
mezindrodnich organizaci zabyvajicich se zdkladnimi lidskymi pravy (OSN,
MOP, RE), jakoz i ze strany prislusnych organu EU, je prijimat mimoradna
docasna opatreni, jejichz cilem je vyrovndvat vyrazné disproporce v zastoupeni
zen nebo muzu v ucasti na rozhodujicich spolecenskych aktivitach.“ Dale se
konstatuje, ze ,mimordadnd docasnd opatreni se pres opakované urgence ze
strany OSN a pres doporuceni Rady EU nedari zavést.“

Ze Zprav 1998-2001 neni zfejmé zadné konkrétni plnéni tohoto opatfeni; v
roce 2002 je poprvé uveden prehled, co v této oblasti udélal ktery resort.
Ackoli informace je uvedena u vétSiny resortll, pfi pozorném c¢teni je zfejmeé,
ze zadny z nich nevypracoval zadny specialni plan na zvySeni poctu Zen ve



vedoucich funkcich. Proto v Prioritach na rok 2003 doslo k rozsifeni opatfeni
1.2 v tomto sméru (zmeény jsou vyznaceny tucné):

»<Aktivné podporovat konkrétnimi opatrenimi vybér vhodnych kandiddtek
do funkci ve vladnich organech a na vedouci mista jak v ministerstvech, tak i v
Jjimi fizenych spravnich uradech a institucich. Prijmout konkrétni opatreni
pro dosazeni vyvdzZeného zastoupeni Zen a muzu ve vedoucich funkcich
a pracovnich kolektivech.“ Ani ve Zpravé za rok 2003 ovSem zadna takova
opatfeni uvedena nejsou.

Resorty se spokojuji s konstatovanim, ze vybérova rizeni probihaji s ohledem
na kvalifikacni predpoklady, odbornost a schopnost zastavat pozadovanou
funkci, ¢imz je podle nich princip rovného zachazeni s muzi a Zenami v
pfistupu k zameéstnani a odborné priprave zajisStén. Ve Zprave za rok 2001 se
také piSe o nizkém zajmu zen predevSim o funkce freditelti/ek resortnich
instituci; Zprava se uz ale vibec nenamaha ani objasnit tyto pfi¢iny, ani
navrhnout opatreni, které by Zeny motivovalo hlasit se na vedouci mista.
Presto nékteré Zpravy konstatuji dil¢i zlepSeni — zvySeni poctu Zen na
pozicich vedoucich oddéleni, a v posledni Zprave z roku 2003 je vyzdvihovan
vyS§i pocet zen ve funkcich feditel/ka resortni instituce. Je ovSem zfejmé,
Ze ackoli na urcitych pozicich doslo ke zvySeni poc¢tu Zen, jedna se o
zalezitost cisté nahodnou, nikoli o vysledek statni politiky. Souhrnna
zprava tedy vladu chvali za vyvoj, na kterém nema zadny podil.

Priority se také témér od zacatku své existence zabyvaji pfipadnym
zavedenim pozitivnich opatfeni. Zptsob, jakym se s timto ukolem
vyrovnavaji, ilustruje celkovy pristup k prosazovani rovného zastoupeni zen
a muzu v mocenskych pozicich. V aktualizované verzi pro rok 1999 se
objevilo opatreni 1.7: ,Posoudit, zda prijimani mimoradnych docasnych
opatreni k vyrovnani vyraznych rozdili v zastoupeni zen a muzu v ucasti na
rozhodujicich spolecenskych aktivitdch ma dostatecnou oporu v pravnim radu.
Na zdkladé vysledku tohoto posouzeni navrhnout postup, kterym budou
eventualni prekdazky, branici aplikaci uvedenych opatreni, odstranény.
Zodpovida: predseda Legislativni rady vlady (dale: LRV). Termin: duben
2000. “ Plnéni tohoto ukolu se ukazalo jako mimofadné problematické.
Predseda LRV na né€j nejdrive reagoval sdélenim, Ze je pripraven posuzovat
legalnost pfipadnych navrht pozitivnich akci individualné, coz znamena, ze
tento ukol v podstaté ignoroval. Souhrnna zprava o plnéni Priorit ovSem
konstatovala, ze takové reSeni nelze vyuzit, protoze neni mozné podnécovat
pfipadné predkladatele k predkladani navrhti na pozitivni akce, pokud
nevedi, zda takovy navrh ma ¢i nema oporu v zakoné. Vysledek tohoto sporu
mezi MPSV a LRV vyustil v posunuti terminu tohoto tikolu o rok (na bfezen
2001) s oduvodnénim, ze , tkol odstrariovat horizontalni a vertikdlni segregaci
zZen zustava vyznamnym mezindrodnim zdavazkem ceské vlady. “

Predseda LRV nakonec vypracoval zpravu o moznostech zavadéni
mimotfadnych docasnych opatfeni, ktera by vedla k vyrovnani vyraznych
rozdili v zastoupeni muzi a zen na rozhodujicich spolecenskych pozicich.
Vlada zpravu projednala a schvalila pocatkem dubna 2001. Ze zpravy
vyplyva, ze platné pravni prfedpisy realizaci takovych opatfeni v ramci
vymezeném mezinarodnimi smlouvami, Ustavou a Listinou zikladnich
prav a svobod umoziuji. Souhrnna zprava za rok 2001 uvadi, ze na
zakladé usneseni vlady ¢. 310 ze dne 2. dubna 2001 a podle opatfeni ¢. 1.7



z Priorit bylo ulozeno vSem ¢lentim vlady dbat pfi pripravé pravnich predpisu
na zafazovani téchto instituta. Z podkladt pfedlozenych jednotlivymi resorty
ale vyplyva, ze vétSina z nich dostatecné tento ukol nepochopila a pfi jeho
plnéni se odvolavala na prosazovani obecnych principti nediskriminace.

Jak vyplyva z vysSe uvedeného, opatfeni tykajici se zvySovani poctu zZen
ve vedoucich funkcich (¢. 1.2) ani opatfeni vyzyvajici k zavadéni
pozitivnich akci (€. 1.7) nebyla po celou dobu existence Priorit vubec
plnéna.

Aktivity neziskového sektoru

V této oblasti je aktivni prakticky pouze neziskovy sektor, ktery se timto
tématem zabyva s vétS§i ¢i mensSi intenzitou od zacatku 90. let. Psané
komentare, polemiky a vyjadfeni v médiich na téma rovného zastoupeni zen
a muzl v politice i pozitivnich opatfeni byly fadu let téméfr vyluéné dilem
zastupkyn zenskych NNO.

Vzdeélavaci a osvétova cinnost

Od zacatku 90. let je organizovana fada nejriiznéjSich seminafu a kulatych
stoltl jak s politickami jiz aktivnimi, tak se zenami, které do politiky teprve
vstoupit chté€ji. Tyto aktivity se odehravaji jak v ramci Zenskych politickych
organizaci, pfedevSim v SDZ a LKZ (kde byvaji podporovany politicky
spfatelenymi zahrani¢nimi nadacemi), tak v ramci ,klasickych® NNO (Cesky
svaz zen se angazuje zejména na komunalni urovni, nebot ma mezi
komunalnimi politickami fadu svych clenek, které aktivné podporuje na
kandidatkach; Gender Studies, o. p. s., byla zapojena v letech 1997-1999 do
britského Project parity — trénink pro Zeny v rozhodovacich pozicich; radu
kulatych stoltl zorganizoval proFem). Koncem roku 2003 zahajila projekt v
této oblasti také Asociace pro rovné prilezitosti — bude se jednat o diskusni
seminare s zenami z komunalni politiky na téma postaveni zen v politice a
pozitivni opatreni.

Pravidelné konference spojené s celorepublikovym setkanim organizuji
zejména k Mezinarodnimu dni Zen pro své ¢lenky jak Cesky svaz Zen, tak
Socialné demokratické zeny a Levicové kluby Zen. Aktivni v tomto sméru jsou
také starostky, které se jiz nékolik let kazdorocné setkavaji — iniciatorkou
setkani je starostka v Ostravé-Marianskych Horach Liana Janackova. Velka
konference pro starostky se konala napt. v roce 2002 v Senatu, pod zastitou
senatorky Seidlové.

Konferenci byl také zahajen mezinarodni projekt ,Hlas Zenam - Zeny ve
volbach do Evropského parlamentu“, ktery za CR koordinovala Gender
Studies, o. p. s.

Monitorovani a lobovani

Nedilnou soucasti lobovani je vySe zminéné vystupovani a prispivani do
meédii. Za prvni lobbovaci (a zaroven monitorovaci) projekt lze oznacit
internetovy projekt www.hlidacifena.cz, ktery vznikl pred volbami v roce
2002. Tyto webové stranky obsahuji predevSim rozhovory s politickami,
rozbor kandidatek z hlediska zastoupeni zen a muzli, informace ze zahranici,
apod.



Pred volbami do Evropského parlamentu byl zahajen cesko-slovensko-polsky
projekt na podporu politické reprezentace zen z novych c¢lenskych statua.
Vzhledem k tomu, Ze projekt byl zahajen v dobeé, kdy bylo poradi na
kandidatnich listinach jiz schvalené, je ucelem této kampané predevSim
prispét k prosazeni tématu zvySené politické participace Zen do politické
agendy a spolecenské diskuse a zasadit se o co nejvySsi politické zastoupeni
zen kandidujicich ve trech prfristupujicich zemich vyzvou, aby volicky/ci
davali zenam preferencni hlasy.

Doporuceni

Vlada by méla pfedevSim pfijmout wucelenou koncepci, ktera by
pokryvala vyrovnané zastoupeni Zen a muzu v rozhodujicich pozicich
ve vSech oblastech vefejného zivota. Nedilnou soucasti této koncepce
musi byt kazdoro¢ni mapovani poctu zen a muzu ve vedoucich funkcich
nejen v ramci ministerstev, ale také v ostatnich statnich institucich a
podnicich s vétSinovou statni Gicasti, v€etné dozorcich a spravnich rad.

Dale by meéla byt prijata fada dil¢ich konkrétnich opatfeni ve trfech
nasledujicich oblastech:

Funkce volené:

Vzhledem k tomu, Zze umisténi na kandidatnich listinach zalezi na
jednotlivych politickych stranach a vyslednou kandidatku vygeneruje proces
schvalovani Siroké clenské zakladny, lze se v této oblasti dockat vyrazné
zmeény jediné tehdy, kdyz bude pfijat paritni volebni zakon:

- zapracovat zmény, navrzené Vyborem pro odstranéni vSech forem
diskriminace zen, do nového volebniho zakona.

Funkce jmenované:

Zde se jedna o vyrovnané zastoupeni zen a muzl v fidicich funkcich ve
statnich institucich. Opatfeni nesmi byt omezena pouze na ministerstva, ale
musi se vztahovat i na dalsi instituce a podniky s vétSinovym podilem statu:
- stanovit konkrétni kone¢ny zadouci pomér zastoupeni zen a muzu na vSech
typech vedoucich pozic (napf. pevné stanovit nejméné€ 40% pro jedno
pohlavi) a stanovit i Casovy harmonogram, ktery urci, jak se bude pocet zen v
jednotlivych letech postupné zvySovat,

- v ramci statnich instituci vypracovat a prijmout vnitini plany pro politiku
rovnosti zen a muzu, které kromé plant konkrétnich pozitivnich opatfeni
budou obsahovat také pravidla umoznujici rodiciim s détmi ucastnit se
dtlezitych porad, Skoleni apod. (napf. organizovat porady pouze do 16 hodin,
organizovat Skoleni blizko mista bydliste, ...),

- svoji politiku rovnosti co nejvice medializovat a zvySovat tak podporu
mysSlence rovnych prilezitosti pro zeny a muze v Siroké verejnosti.

In: Kolektiv autorti, Stinova zprava v oblasti rovného zachazeni a rovnych
pfilezitosti zen a muzt, kapitola 4: Zeny v mocenskych a rozhodovacich
pozicich, Gender Studies, o.p.s., Praha 2004.



Predsedkyné Rady vlady pro rovné prilezitosti zen a muzli a poslankyné za
CSSD Anna Curdova je znama svou angaZzovanosti v oblasti rovnych
prilezitosti a zajmem o fadu souvisejicich témat. Je také velkou vyjimkou
mezi Ceskymi politiky a politickami vtom, Ze se ,neboji“ kontaktu
s neziskovym sektorem, zejména pak spoluprace zenskymi organizacemi.
Pravé ona je tedy politickou, ktera zodpovi otazky na téma ucasti zen
v politice, novely volebniho zakona, a strany zen.

Co je podle Vas duvodem k nizkému zastoupeni Zen na kandidatkach,
resp. na jejich volitelnych mistech? Jak je mozZné reprezentaci zZen
mezi kandidaty zvysit - co pro to mohou - nebo by mély - udélat strany
a co volicky a volic¢i?

Zeny by se meély naucit vzajemné se podporovat a spolupracovat. Nikdy
nezapomenu na diskusi, kde jsem branila kvoty v politické strané a na
kandidatkach. Vitr z plachet mi vzala jedna z pritomnych Zen kdyz rekla: "To
je hezké, co tady povidate, ale neni-li ta Zena dostatecné kvalitni, je tam
prece lepSi muz, protoze ho vSichni zname a Skolku pro deéti nam taky
prosadi, tak k cemu n¢jaka kvota."

Pokud Zeny nebudou spolupracovat, nebudou podporovat samy sebe jako ty,
které jinak vnimaji problémy a tim prosazuji jejich alternativni feSeni, pak
skutecné nemame Sanci, ani na prosazeni zipového systému na kandidatni
listiny. Pokud by totiz fungovala Zenska solidarita (ta muzska stoprocentné
funguje), mame daleko vétSi pocet Zen v Senatu, ale i v Poslanecké
snémovne.

A politické strany? Samozrejmé, ze politické strany by jako prvni mély rovné
prilezitosti uchopit a srozumitelné vysvétlit, jak je budou naplnovat v praxi.
Metody jsou rtizné - vnitfni kvéty, volebni fady, program. Problém je, jak
politické strany donutit k tomu, aby takto postupovaly. V mé strané tvori
zeny zhruba 28,3% clenské zakladny, kvotu pro vnitini organy mame 25%;
pokud chceme vice, pak je logicky argument, Ze by proporé¢né nebyla
zastoupena clenska zakladna a 25% odpovida jejimu slozeni. Politické strany
nejsou ochotny vnimat komplexnost problematiky a zatim bohuzel Zadna z
nich nepochopila, ze rovné prilezitosti zen a muzi byly, jsou a budou
predstavovat vyznamneé politikum.

A divod k nizkému zastoupeni zen na kandidatkach? Asi se budete divit, ale
zeny v politickych stranach nejsou, anebo jich tam je nizké procento. A to
neni problém jenom Ceské republiky. Pri¢in je cela fada a neni to nezajmem
o politiku jako takovou, jak ¢asto a radi tvrdi muzi. Naopak, jsou to bariéry,
které stale existuji pfi vstupu do politiky a v praci politickych stran, dvoji
bfemeno (pracovni proces a péce o domacnost), ale také predsudky a
stereotypy v naSem vnimani. Casto se setkdviAm s nazorem, Ze muZ je
zivitelem rodiny a Zena tou, ktera se do politiky nema plést, protoze ma od
pfirody jinou roli.



Jak by mohl vysSimu zastoupeni Zen v politice pomoci novy volebni
zakon? Jaky je jeho soucasny vyvoj? Je podle VasSeho nazoru jeho
pfijeti v soucasné situaci pruchodné? A splni - i po vSech zménach,
které prodélal - vibec ocekavani, ktera do néj jsou nebo byla vkladana?
Jsem presvédcena, ze pokud bychom do nového volebniho pfevzaly zakona
francouzsky model, tj. zipovy systém kandidatnich listin, vcetné zavedeni
vysokych pokut pro politické strany za jeho nedodrzeni, pak by nebyl
problém a tento pristup by urcité zajistil nejen vyssi konecné zastoupeni zen
na kandidatnich listinach, ale i ve zvolenych organech.

Osud nového volebniho zakona je v tuto chvili ve hveézdach. Je nékolik
pficin, proc vlada odlozila jeho projednavani a prave otazka postaveni zen na
kandidatnich listinach je jednou z nich. Upfimné feceno, pokud by tato
uprava prosla vladou, a bylo by velkou ostudou socialni demokracie, aby
tam tyto upravy nebyly, pak by nas cekala velka bitva v parlamentu, ovSem s
nejasnym vysledkem. Pozitivem by ale byla verejna diskuse k této otazce.
Navrhem zakona a jeho prosazovanim bourame léta zavedenou a budovanou
strukturu spolecenskych vztahti, vnimani lidi, pohodlny stereotyp
kazdodenniho Zivota. Pokud tyto véci neotevieme, pak nam ujede evropsky -
a nejenom evropsky - vlak zakonitého spolecenského vyvoje.

Jak nahlizite na pravé konstituovanou stranu Zen Rovnost Sanci? Ma
podle Vaseho nazoru Sanci uspét?

Vitam kazdou aktivitu, ktera podpori Zzeny, bojuje s jejich nerovnym
postavenim a snazi se feSit velkou horu problému, které zZeny maji. Na
druhou stranu mi je lito, Ze zadna z iniciatorek, a to spolupracuji s velkou
fadou nevladnich organizaci, nikdy nepfiSla s zadnym podnétem, namétem,
pfipominkou, co reSit a jak odstranovat bariéry ve verejném minéni. A jsme
zpatky u mé prvni odpovédi. Pokud se Zeny nenauci spolupracovat a tahnout
napri¢ politickym spektrem za jeden provaz, pak je kazda podobna aktivita
predem odsouzena k zaniku. Pozitivni je to, Ze strana dostala pomérné velky
prostor v meédiich, coz nemaji vSechny nevladni organizace a politicky;
dtlezité také je, ze obraz v meédiich, alespon co jsem méla prilezitost ja
sledovat, nebyl negativni. Je mozné, ze vznik této strany bude konecné
impulsem pro ostatni, aby se rovné prilezitosti staly skutecnym politikem se
kterym se bude vazné pracovat, a to se vSemi moznymi dusledky.

Jaké je podle Vas soucasné postaveni Zen v politice ve srovnani se
zacatkem 90. let?

Zalezi na uhlu pohledu. Rozhodné se nenaplnila ocekavani, ktera byla na
pocatku 90. let Zastoupeni zen v politice se nijak vyrazné nemeéni. Pokud se
podivame na problémy, pak se pomalym tempem suneme k jejich feSeni, ale
je to za cenu nezmérného Uusili a mravenci prace desitek nevladnich
zenskych organizaci, které oslovuji a bombarduji politické strany, aby se
zabyvaly problémy, které Zeny tizi, a aby je reSily. Nicméné stale vétsi
procento prace je pred nami.

10



Liana Janackova dosud pusobila jako starostka ostravského meéstského
obvodu Marianské Hory a Hulvaky; na podzim 2004 vSak jeSté zvitézila
v senatnich volbach. Mezi ostatnimi starostkami ceskych meést a obci je
navic znama tim, ze pravidelné organizuje setkani starostek.

Co Vas pfivedlo k rozhodnuti ,jit do politiky“ a aktivné se podilet na
politice ostravského regionu?

Vzdy jsem citila potfebu a nutnost starat se o druhé lidi. Své zacatky jsem
nebrala jako ,politiku“ ale jako sluzbu lidem.

Co jste délala ptred svym vstupem do politiky a jak jste zvladla pfechod
z puvodniho povolani do politiky?

Plivodni profesi jsem architektka a prakticky jsem po ukonceni VS toto
povolani vykonavala. Od roku 1988 do konce roku 1989 jsem byla s druhou
dcerou na materské dovolené a tehdy meé oslovili nahodni obcané, abych se
zapojila do aktivit OF. Asi diky své povaze jsem zacala pronikat do
organizace a zacala se starat o potfeby obcanu v ostravském méstském
obvodé Marianské Hory a Hulvaky.

Pfipravila Vas politika o néjaké iluze?

O politice jsem nikdy zadné velké iluze nemeéla. Jsem na radnici 14 let a
celou dobu se staram o to, jak uspokojit potreby lidi, které zastupuji, a
snazim se o tomto pristupu presveédcCit i ostatni zastupitele obce. Pred
senatnimi volbami jsem citila urcitou nevrazivost ze strany ODS, jejiz jsem
byla dlouholetou ¢lenkou, a ze které jsem kviili osobnim sporim vystoupila.
Volby jsem vyhrala a na rGzné ustrky, které jsem prozivala, chci
zapomenout. Mam zajem spolupracovat se sluSnymi lidmi a rozhodovat
zdravym rozumem bez ohledu na politickou prislusnost. Myslim si, Ze by se
kazdy clovek, at je to politik, obchodnik nebo prosty obcan, meél chovat
slusné. Zda se mi, ze v soucasné dobé se elementarni sluSnost u c¢eského
cloveéka vytraci.

Co Vas na politické participaci naopak pfekvapilo pozitivné?

Ze existuji lidé, ktefi umi ohodnotit praci v komunalni sféfe a ze jsou
dokonce ochotni to vyslovit. Pro tato obcasna slova povzbuzeni stoji za to
v této praci vytrvat.

Jak na zakladé svych zkuSenosti hodnotite wuroven ucasti Zen
v politice? Jak se za poslednich deset let zménila?

Po ctyrech volebni obdobi, kdy funguji v komunalni politice, registruji sice
pomaly, ale prece jen trvaly narust poctu zen-starostek. Soucasny stav ¢ini
cca 15% zcelkového poctu obci v republice. Prestoze je to potéSujici,
v celkovém objemu je zen v politice stale malo. Pfi¢in muze byt nékolik:
nedostatek sebevédomi, starost o rodinu, Spatné zazemi, nepripravenost
muzl ,pustit Zzenu mezi sebe”.
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Co povazZujete za svij nejvétsi aspéch?

Z pohledu regionalni urovné jsem hrda na to, Zze ve spolupraci s dalSimi
kolegy, jak ze samospravy, tak ze statni spravy, jsme povySili drive
opomijenou oblast na vyhledavané misto pro bydleni, vzdélani i odpocinek.
Marianské Hory a Hulvaky prosté miluji.

Samozrejmé zatim nejvétSim uspéchem jsou vyhrané volby do Senatu v
listopadu 2004, kdy jsem kandidovala za Hnuti Nezavisli.

Jaké soucasné politicky si nejvice vazite?
Vazim si té tisicovky starostek, prevazné na malych obcich, ktereé
dennodenné nastavuji ktizi, aby pomohly rozvoji svych méstecek a vesnic.

Domnivate se, Ze je mozné, aby spolu politicky napfi¢c stranami
komunikovaly o tématech, které ony povazuji za dulezité a prosazovaly
je?

V kazdém pripadé - kazdorocni setkavani starostek je toho padnym
dtkazem.

Uz nékolik let organizujete pravidelna Setkani starostek — proc jste se
pro né rozhodla a jak takova setkani vypadaji?

Letos se uskutecni jiz XIV. setkani a organizuji je proto, Ze starostky maji
svij osobity pohled na déni, rozhodovani a vedeni svych obci; je ponékud
odliSny od pohledt starostti — muzu. Tim nechci fict, ze chlapi to délaji blbé,
ale zeny pristupuji k problémtim citlivéji, s vétSim nadhledem a v neposledni
rfadeé i humorem.

Maji mezi starostkami dspéch?

také aby probraly své osobni zkuSenosti, vzajemné si poradily nebo se
pochlubily, co se jim v obci podafilo. Dulezitou soucasti je i tzv. ,volna cast“
do svych obci sebevédoméjsi, s vice zkuSenostmi, nabité energii a novymi
napady. Se mnou uz je to troSku horSi, protoze ja jsem naopak po
nékolikadennim maratonu, kdy prakticky moderuji cely program, totalné
vycerpana. Presto se vSak se svym organizacnim tymem, ktery tvori 2
asistentky a tiskova mluvéi, znovu téSime na dal$i rok a vymysSlime, co
starostkam pripravit. Nejde jen o ,Zensky pokec“ (jak to vidi muzi), ale i o to,
ze zde vznikaji pratelstvi, ktera se projevi nejen pri vzajemnych navstévach,
ale i - a to je nejuzasnéj$i - pfi ruznych neStéstich, ktera obce potkavaji.
Stalo se samozrejmosti, Ze si starostky navzajem pomahaji napf. prfi
povodnich. To je ten nejlepsi vysledek, ktery mé stale presvédcuje, ze setkani
starostek ma ohromny smysl a vyznam.

Jak se Vam dafi sladovat svou praci s rodinnym zZivotem?PJak VasSe
vytizeni hodnoti Vase rodina? Jak je vnimate vy sama?

Je samozrejmeé, ze stihat dvé funkce, rodinu i spolecensky zivot je opravdu
velmi slozité. Diky toleranci mych dcer, pritele a maminky, se kterou sdilime
spolecnou domacnost, se to vSak jakz takz zvladnout da. Je ale pravdou, ze
bych asi s poradkem a cistotou mé domacnosti soutézit o nejvyssi ocenéni
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nemohla. To je ale rub mince ,kariérné uspésné“ zeny. Ze mé nikdy nebude
putka domaci.

Média posledni dobou vénovala velkou pozornost noveé vznikajici ,strané zen“
Rovnost Sanci. Ne vSem vSak mozZzna informace z médii stacily k vytvoreni
nazoru na vychodiska a cile ¢asto citovanych Zen a jimi zakladané strany...

Jak si prfedstavujete zapojeni nové strany do politiky a jaké cile jste si
dosud ramcové stanovily?

Zménit neudrzitelny stav v rozhodovacim procesu — a to na vSech urovnich.
Vzdyt pomér zastoupeni 85% muzia ku 15% zen v ¢eském parlamentu — coby
modelovému vzoru spolecnosti — vypovida za vSe. Tento nerovny stav
zastoupeni z hlediska pohlavi je v civilizované spolecnosti nadale
neudrzitelny! Nerovnost postaveni se pak promita do vSech ostatnich oblasti.
Zejména do situace v rodiné a do pracovniho procesu. Nejde jen o politiku v
uzce narodnim meéritku, ale i o to, Ze se veskrze jednopohlavni muzska
politika promita do nazoru, které jsou pak interpretovany v zahraniéni
politice.

Co volicim a volickim - vedle velkého poctu Zen na kandidatce -
hodlate nabidnout?

Kdybych méla byt stylova a vyjadrit se slovy spfiznénych dusi a lidi mne
nejbliz§ich, pouzila bych jeden z titulh mé pritelkyné Olgy Sommerové: ,O
cem zeny sni“... A nejen ony... Kdo zna problémy, potreby a touhy Zen, jisté
vi, co vSe je v tomto heslu obsazeno. Jednou vétou - vyvijet aktivity, aby
doSlo ke zménam nikoli jen jednotlivych zakonu, ale celého systému
zakonodarstvi, ktery je koncipovan casto bez ohledu na zajmy a potreby Zen,
deéti, rodin, diskriminovanych, znevyhodnénych ¢i handicapovanych lidi. Za
své zakladni poslani povazujeme udrzeni vSech forem Zivota na této planeté,
a to nelze naplinovat bez dusledné ochrany a rozumného hospodareni se
vSemi pfirodnimi zdroji. Jsme proti tyrani zen, déti, vSech lidi, zvirat a viibec
proti vSem formam nasili. Je zkratka mnoho véci, které je potfeba meénit —
ale k tomu musi byt predev§im viile a odhodlani. A my ji mame...

Co je podle Vas davodem k nizkému zastoupeni Zen na kandidatkach,
resp. na jejich volitelnych mistech? Jak je mozZné reprezentaci zen
mezi kandidaty zvysit - co pro to mohou - nebo by mély - udélat strany
a co volici a volicky?

Kratce receno, muzi-politici nemaji skutecny zajem prosazovat na ,sveé
kandidatky zeny, nebot citi, Zze by to znamenalo konec jejich privilegii, pocitu
nadrazenosti a moznosti vladnout. A tak - Casto jako mali kluci - zarlive
stfezi své dominantni postaveni. Dlikazem je jiz sam fakt, Ze za celych 15 let
po ,sametové revoluci“ se setrvaly stav ,muzoparlamentu” témér nezménil,
ackoli v politickych stranach samotnych je Zen dostatek. Politici Casto
argumentuji licomérnym lacinym argumentem, Ze ZzZeny se o politiku

«
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nezajimaji. Ale to je lez jak véz! V neékterych stranach je dokonce cela
polovina Zen. Navic vSichni moc dobre védi, ze mnoho Zen je znevolnéno
tolika dal$imi povinnostmi pfi zajiSténi chodu rodiny. Zenam pak nezbyva
Cas ani energie, aby se pfi plném pracovnim nasazeni jak v zameéstnani, tak
kolem domacnosti, angazovaly jesté i ve vécech verejnosti. A pravé na tuto
faleSnou kartu pani politici hraji. Necht rozhodnou voli¢i, je-li u nas treba
strany hajici rovna prava vsech lidi rovnhym spravedlivym dilem.

Jaké strategie sladovani rodinného a pracovniho Zivota Zen a muzu
vnimate jako nejlepsi?

V prvé radé bych uvitala, kdyby ze slovniku z hlediska zabezpeceni déti
zmizelo rozliSovani na matku a otce, a byl kladen akcent na pojem rodic.
Protoze jiz samotné rozliSovani matka-otec je zavadéjici, a ve Spatné
nastavené rétorice, kde je zamérné a nepochopitelné zduraznovana uloha
matky, se otec rafinované zbavuje zodpovédnosti za rodinu. Namisto toho,
aby muzi a Zzeny rozumneé spolupracovali a vedli zivot v duchu rovné délby
prace, navzajem si konkuruji, coz pochopitelné decimuje celou spolecnost.
Pokud muz i zena budou svoji ulohu vic¢i détem a rodiné chapat jako
rodicovstvi, a bude bézné, ze hodnou, trpélivou a pecujici mtize byt i ruka
muzova a nejen zenina, teprve pak muzeme hovofit o vyspélé civilizované
spole¢nosti.

Ma podle Vas vlada vibec konkrétni pfedstavu - a pfipadné mechanismy
- k prosazovani rovnosti Zen a muzu? Jakou v pfipadé, Ze ano? Jak by
méla takova predstava vypadat a jak by méla byt realizovana v pfipadé,
Ze ne?

Predstava vlady o rovnosti prilezitosti zen a muza je zakonité mlhava jiz z
toho duvodu, ze jeji skladba je - az na dvé malo vyznamné vyjimky - takika
jednopohlavni. Sice existuje vladni vybor pro rovnost prilezitosti, nicméné jak
muze néco vyrazné prosadit, kdy Séfové vlady jsou vesmés sami muzi? I
kdyby zeny néjakym zpusobem dokazaly za své zajmy lobbovat, nejsou pro
muze na pudé mimovladni a mimoparlamentni rovaym partnerem. Vybor pro
rovné prilezitosti sice vede Zena, ale co je to platné, kdyz pfislovecné veslo a
kormidlo, které udava tempo a smeér, drzi muzi? Proti takové pocetni
presilovce nema zadna - ani ta nejlepSi - Zena Sanci uspét. Nakonec ji
nezbude - aby aspon formalné hajila jméno Zen - nez se pfizplsobit muzské
hfe v muzském tymu. I to vypovida o politické kulture. Mechanismy k
prosazovani rovnych prilezitosti mohou fungovat jediné za predpokladu, zZe
bude rovnost prilezitosti uplatnovana na samotném vrcholu, tedy predevSim
u hlavy. Jakakoliv jina varianta uplatnovani rovnych prilezitosti je logicky
jen dalSim z mnoha naprazdno vyznivajicich formalismu.

Se kterymi Zenskymi neziskovymi organizacemi spolupracujete a co
vite o jejich aktivitach?

Setkavam se vice méné€ se vSemi, samoziejméeé postupné. Obecné ale musim
fici, ze se setkavam s celou radou lidskopravnich uskupeni...

Spoluprace je potreba ve vSech smeérech; a idealni by byl stav, kdyby mohla
probihat synergicky. Pravé od toho se odvijela i mySlenka zalozit jednu
koordinovanou formaci, ktera bude tvorit jakousi stfechu pro prosazovani
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zajmu dobrovolnych neziskovych organizaci na nejvy$si mozné urovni. A at
se na tuto koordinovanost divate z kterékoli strany, vzdycky nakonec dojdete
k jedinému racionalnimu, pragmatickému zavéru: neni mozné, aby zde
nevznikla regulérni politicka - a nejen lobbyisticka - sila. Strana Rovnost
Sanci na své pudé tuto prilezitost dava.

A na zavér: Jaké je podle Vas dnes postaveni Zen v politice ve srovnani
se zacatkem 90. let?

Pokud mate na mysli u nas, tak lakonicky - stejné. Tecka. Nic se nezménilo.
A nebyla ani snaha néco zménit. Az na nékolik spiSe smutnych nez
nadéjnych vyjimek je deficit Zen v politice, zejména v politice vrcholné, tak do
nebe volajici, ze casto pochybuji, zda Ziji na zacatku tretiho tisicileti, a ne v
temném stredoveku.

Zeny udélaly v minulém stoleti obrovsky pokrok, hovofime-li o jejich pravu
Ucastnit se voleb. Usilovaly o pravo volit a byt voleny, a ziskaly je. Tato prava
jiz nejsou zpochybnovana. Zeny absolvovaly fadu politickych tuspéchti, ale
nedosahly dosud plné demokratické ucasti.

Zeny dnes celi dvéma negativnim skutecnostem: v fadé evropskych zemi je
zenam zabranéno vyjadrit svobodné svou volbu natolik nedemokratickou
praktikou jako je ,rodinné hlasovani“; témeér ve vSech evropskych zemich
jsou zeny podreprezentovany ve volenych pozicich.

Podreprezentace Zen na  volenych  pozicich zabranuje plnému
demokratickému vyvoji vétSiny evropskych zemi. Pouze jedina zemé -
Svédsko — dosahla prahu parity tak, jak byl stanoven v doporuceni Vyboru
ministrd Rady Evropy zroku 2003 o vyrovnané ucasti zen a muzl
v politickém a vefejném rozhodovani, tj. 40% zastoupeni v parlamentu na
narodni urovni. Ucast Zen v parlamentech a dalSich volenych ufadech je
klicovou soucasti demokracie. ZvySeni podilu Zen ve volenych uradech by
bylo cestou ke spolecenské a demokratické zmén€, zniz by stejnym
zpusobem tézily zeny i muzi.

Pojem zastoupeni je srdcem moderni demokracie, coZ znamena, ze obecné
zajmy lidi jsou vyjadfovany prostrednictvim demokraticky volenych
zastupitelu.

Pravo volit a kandidovat ve vSech volbach bylo zakladnim pozadavkem
hnuti za prava Zen po celé 19. stoleti a v prvni poloviné 20. stoleti. Na
prelomu 19. a 20. stoleti meély v Evropé Zeny volebni pravo pouze v nékolika
malo zemich (napf. Finsko). Po prvni svétové valce bylo toto pravo rozsifeno i
do fady dalSich evropskych zemi (Ceskoslovensko, Dansko, Polsko,
Némecko, Svédsko, Estonsko, Nizozemi ad.); dalsi vSak musely ¢ekat az na
konec druhé svétové valky (Italie, Slovinsko, Rumunsko, Belgie, Recko) a
dokonce az do 70. a 80. let 20. stoleti (Kypr, Portugalsko, Svycarsko).

I pres oficialni existenci rovnych politickych prav zen a muza zUstavaji
politicka ¢innost a vefejné rozhodovani doménou prevazné muzskou. Muzi
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urcuji politické priority a politicka kultura ztGstava pfevazné orientovana na
muze. Rada pFekazek ztézuje zenam vstup do politického a vefejného
rozhodovani:

* skutecnost, Ze misto vétSiny Zen ve spoleCnosti nepodnécuje
k Gicasti na politickém a verfejném zivoté (modely a hodnoty
predavané rliznymi soucastmi spolec¢nosti, jako rodina, S$kola,
meédia);

* kulturni a ideologické faktory (znazornovani zenskych a muzskych
roli, které vede k ideologiim =zatiZenym nerovnosti pohlavi a
podminuje ocekavani spolecnosti vici kazdému jednotlivci, jakoz i
ocekavani kazdé osoby ve vztahu k sobé samé);

+ faktory spojené s organizaci spolecenského zivota (spolecenska
delba prace ponechavajici jen maly prostor uicasti Zen, organizace
pracovniho trhu, nedostatecna podpora rodin ¢i jejich neschopnost
pfizplisobit se pozadavkiim na ticast).

Pristup zen do zastupitelskych organti zavisi i na faktorech spojenych
s pojimanim a organizaci samotného politického zZivota. Jeho rytmus, ritualy
i vybérové procesy a kritéria vybéru uvnitf politickych stran mohou byt vaci
zenam nepriznivé. Existuje pevny vztah mezi volebnimi systémy a poctem
zen v narodnich parlamentech.

VSeobecna deklarace lidskych prav je zakladnim textem jak Organizace
spojenych narodti, tak hlavnich tmluv o lidskych pravech ratifikovanych
ve druhé poloviné 20. stoleti. I kdyz nepojima ucast v politice z hlediska
pohlavi, potvrzuje ve své preambuli rovna prava muzll a zen jako zakladni
lidska prava a snaZzi se zajistit jejich skutecné uznani a dodrzovani narody a
vladami clenskych statd. Clanek 21 Deklarace stanovi, ze kazdy ma pravo
Ucastnit se vladnuti ve své zemi, pfimo nebo prostrednictvim svobodné
volenych zastupitel. Navic podle ¢lanku 7 si jsou vSichni lidé rovni pfred
zakonem a maji narok na stejnou ochranu ze zakona a proti jakékoliv
diskriminaci, jez je poruSenim deklarace. Zasady lidskych prav jsou rovnéz
obsazeny v Mezinarodnim paktu obéanskych a politickych prav (ICCPR),
jez vstoupil v platnost v roce 1976. ICCPR také pfiznava muziim a zenam
rovné pravo a rovnou prilezitost volit a byt voleni (clanek 25, odstavec b).
Stejné tak Dodatkovy protokol k Umluvé o ochrané lidskych prav a
zakladnich svobod Rady Evropy formuloval nova prava kromeé jiného pravo
na svobodné volby s tajnym hlasovanim (¢l.3), ktera ptvodné v Umluvé
obsazena nebyla.

Valné shromazdéni OSN vyhlasilo obdobi 1975-1985 dekadou prav Zzen.
V roce 1979 byla k podpisu oteviena Umluva OSN o odstranéni vSech
forem diskriminace zen (CEDAW). Ta poprvé zakotvila tilohu a odpovédnost
vlad vyuzit vSechna vhodna opatfeni k zajiSténi rovné ucasti Zen na
politickém a vefejném rozhodovani. Zadna evropska zemé nevyslovila
vyhrady k ¢lanku 7 o rovném zastoupeni v politickém rozhodovani C¢i
k ¢clanku 8 o rovné prilezitosti muzii a zen zastupovat své vlady na
mezinarodni urovni a UcCastnit se prace mezinarodnich organizaci. Zeme, jez
Umluvu ratifikovaly nebo k ni pfistoupily, jsou pravné vazané zavadét jeji
ustanoveni do praxe. 12.9. 1999 byl pfijat Opéni protokol k Umluvé
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CEDAW, kterym byla postavena na stejnou uroven jako ostatni mezinarodni
instrumenty pojednavajici o lidskych pravech. CR Umluvu i Opéni protokol
k Umluvé podepsala i ratifikovala.

Pekingska akéni platforma (1995) obsahuje zvlastni kapitolu tykajici se
zen podilejicich se na moci a rozhodovani; 181 ¢lenskych statd OSN, které
tuto platformu podepsaly, se zavazalo prijmout opatfeni zajiStujici rovny
pfistup Zen ke strukturam moci a rozhodovani a plnou ucast v nich.

Soucasnost

Od pocatku dekady OSN pro zeny (1975-1985) uplynulo vice nez ctvrt
stoleti. DoSlo k obrovskym zménam a k pokroku v zajiSténi zakladnich
lidskych prav zen. Zeny jsou vzdélanéjsi a maji vétsi prilezitosti uicasti na
pracovnim trhu. Nékteré zemé prijaly opatfeni napomahajici Zenam a
muzum sladit rodinny a pracovni zivot. Vzhledem ke zménam v postaveni
zen je tedy stale obtizné€jsi ospravedlnit nizkou ucast Zen na politickém a
verejném rozhodovani.

Demokraticky stat definovany pouze jako nejvyssi moc lidu pfi pravidelném
konani svobodnych, spravedlivych a tajnych voleb podle zakona a pfi
dodrzovani lidskych prav neni dnes nutné povazovan za zaruku skutecné
demokracie. Existuje poptavka po pruhlednosti vladnich rozhodnuti, pravu
na vefejny pfistup k informacim, dtraz je kladen na fadnou spravu véci
vefejnych a na podporu nezavislych ombudsmant, coz ¢ini vlady
odpoveédnéjsi za sva rozhodnuti a ¢iny. Poptavka zahrnuje rovnéz ocekavani,
ze moc bude sdilena rovnym zpusobem Zenami a muzi. Obecné se uznava, ze
zeny potrebuji dosahnout kritického podilu alespon jedné tretiny kresel
v zakonodarném organu, aby mohly mit skutec¢ny vliv na rozhodovani tohoto
organu.

Zavazky vlad k témto dimenzim byly zverejnény na radé konferenci - na 2.
vrcholné schtizce hlav stata a vlad Rady Evropy v roce 1997 ve Strasburku,
na 4. evropské ministerské konferenci o rovnosti zen a muzu konané v roce
1997 v Istanbulu, na Evropské ministerské konferenci o lidskych pravech
konané roku 2000 v Rimé i na 49. zasedani Komise OSN o postaveni Zzen,
které se konalo na prelomu unora a bfezna 2005 v New Yorku, kde se
vSechny zucastnéné vlady znovu prihlasily k plnéni Pekingské akcni
platformy.

Muzi vyrazné prevazuji v narodnich delegacich do mezinarodnich organizaci.
Rozhodnuti prijimana na evropské a mezinarodni uirovni maji velky dopad a
bezprostfedné ovliviuji zeny a muze. Je proto dulezité, aby delegace meély
vyvazené zastoupeni zen a muzu.

Clanek 8 Umluvy OSN o odstranéni vSech forem diskriminace Zen
(CEDAW, 1979) stanovi, ze ,ucastnické staty prijimaji veskera ndlezita
opatreni, aby bez jakékoliv diskriminace zajistily zendm stejné jako muzum
prilezitost zastupovat stat na mezindrodni urovni a ucastnit se prdce
mezindrodnich organizaci.“ Clanek 4 Umluvy CEDAW také pfipousti
zvlastni docasna opatfeni vlad s cilem urychlit dosaZeni rovnosti Zen a
muzu.
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Clenské zemé Rady Evropy se fadi mezi zemé s nejvySSim zastoupenim Zen
na svéte, ale i ty, které maji nejméné Zen ve svych parlamentech — viz. nize
uvedeny seznam zemi a pocet Zen v parlamentech, resp. jejich dolnich
komorach, v lednu 2004:

Svédsko 45,3%

Dansko 38%

Finsko 37,5%

Nizozemi 36,7%

Norsko 36,4%

Belgie 35,3%

Rakousko 33,9%

Némecko 32,2%

Island 30,2%

Spanélsko 28,3%

Bulharsko 26,2%

Svycarsko 25%

Lotyssko 21%

Polsko 20,2%

Slovensko 19,3%

Portugalsko 19,1%

Estonsko 19,1%

Makedonie 18,3%

Velka Britanie 17,9%

Chorvatsko 17,8%

Ceska republika 17%

Bosna a Hercegovina, Lucembursko, San Marino 16,7%
Andorra 14,3%

Irsko 13,3%

Moldavie 12,9%

Francie, Slovinsko 12,2%

Lichtenstejnsko 12%

Italie 11,5%

Kypr, Rumunsko 10,7%

Litva 10,6%

Azerbajdzan 10,5%

Madarsko, Rusko 9,8%

Malta 9,2%

Recko 8,7%

Srbsko a Cerna Hora 7,9%

Gruzie 7,2%

Albanie 5,7%

Ukrajina 5,3%

Arménie 4,6%

Turecko 4,4%

Zdroj: Inter-Parliamentary Union

Prumérné zastoupeni Zen v parlamentech je v zemich Rady Evropy
17,7%.
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Zemé, které uspély ve zvySeni poctu zastoupeni Zzen za minimalni hranici,
témér ve vSech pripadech vyuzily jisté formy ,pozitivni akce“, aby tohoto
uspéchu dosahly. Vramci komparativnich studii existuje konsenzus, Zze
kvoty maji pozitivni dopad na pocet zastoupenych zen. V jednotlivych
systémech maji Zeny zajiStény vstup do politiky prostrednictvim kvot ve
volebnim zakoné nebo internich stranickych kvot. Principem kvot je umoznit
zenam pristup k politickym pozicim a neponechavat je v izolaci.

Z deseti zemi s nejvySSim zastoupenim zen v politice vSechny vyjma Danska
a Finska pouzivaji kvoty — na urovni zakona nebo stran. Dansko jich ale
vyuzivalo v minulosti a Finsko ma i dnes kvoty pro mistni zastupitelstva.
Vyuzivani takovych systému vzniklo ve Skandinavii na dobrovolném zakladé
v 70. letech; dnes se tomu tak déje ve stale vétSim poctu zemi po celém
SVete.

Rimska charta, kterou v roce 1996 podepsaly ministryné élenskych zemi
EU, stanovi, ze ,tam, kde doslo k pokroku — zejména v oblasti verejného zZivota
(ve volenych organech, vyborech nebo konzultativnich komisich) — byl tento
pokrok do velké miry dan zavedenim pobidek a/nebo legislativnich opatreni
na urovni vlad nebo politickych stran.“

Diskriminace Zen prostfednictvim ,rodinného hlasovani“

Termin ,rodinné hlasovani“ odkazuje k praxi, kdy muzi ovliviuji Zeny
v prubéhu volebni procedury. ,Rodinné hlasovani“ se objevuje ve tfech
formach: skupinovém voleni, kdy muzsky ¢len rodiny doprovodi jednu nebo
vice zen-Clenek rodiny do volebni budky; otevieném voleni, kdy rodiny voli
spolecné zcela oteviené€; a voleni v zastoupeni, kdy muzsky clen rodiny
vybere hlasovaci listky od Zen v rodiné a oznaci je dle svého rozhodnuti.
ysRodinné hlasovani“ je nedemokratickou praktikou, ktera upira zenam jejich
pravo a ktera by nemeéla byt tolerovana.

ysRodinné hlasovani“ bylo poprvé zminéno ve zpravach o volbach v nové
demokratizovanych zemich stredni a vychodni Evropy v letech 1995-2001.
Prestoze tyto zemé zavedly ustavni opatfeni pro zajiSténi rovnosti zen a
muzl, neprosazovaly je do dusledku. Data tykajici se tohoto nedostatku
nebyla sbirana do té miry, aby mohla byt analyzovana a poskytla detailni
obraz rozsahu fenoménu rodinného hlasovani.

Nezavislé zpravy o volbach dokazuji vyskyt rodinného hlasovani v Albanii,
Arménii, Azerbajdzanu, Bosné a Hercegoving, Bulharsku, Chorvatsku,
Estonsku, Gruzii, Madarsku, LotySsku, Litvé, Moldavii, Polsku, Rumunsku,
Rusku, Slovensku, Makedonii a Ukrajiné (viz. Women’s individual voting
rights: a democratic requirement, Council of Europe Publishing, 2002).

Volebni systémy

1) vétsinové systémy (Francie, Velka Britanie): volby se ve Velké Britanii
konaji ve volebnich obvodech a vitézem je kandidat, ktery dostane nejvice
hlasti, ne vSak nutné jejich absolutni vétSinu. Francouzsky systém je
dvoukolovy. Kola hlasovani se konaji s odstupem dvou tydnu. Prvni kolo
probiha systémem ,prvni bere vSe“. Kdyz vSak zadny kandidat neziska
v prvnim kole absolutni vétSinu hlasti, probéhne druhé kolo hlasovani mezi
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dvéma kandidaty, ktefi v prvnim kole ziskali nejvice hlasu a vitéz tohoto kola
je prohlasen za zvoleného.

2) smiSené systémy pomérného a vétsSinového zastoupeni (Némecko,
Rakousko): ,paralelni systémy“ pouzivajici soucasné jak proporcionalni
kandidatni listiny, tak vétSinové volby ve volebnich obvodech. Casto se pfi
téchto systémech cast c¢lenti parlamentu voli systémem pomérného
zastoupeni a dal$i ¢ast nékterym z typu vétSinové metody.

3) systémy pomérného zastoupeni: cilem je predevS§im snizit rozdil mezi
podilem politické strany na celostatnim vysledku hlasovani a jejim podilem
na poctu mist v parlamentu. Politické strany predkladaji volicim seznamy
kandidatd na celostatni nebo regionalni Girovni a v kazdém okrese, kde maji
byt jeji clenové voleni. V nékterych pripadech mohou voli¢i oznacit na listine
predlozené politickou stranou své vlastni kandidatky — dat preferencni hlas
(,oteviené kandidatky“). Obvykle vSak volici mohou dat hlas jen politické
strané a mnemohou ovlivnit, ktefi kandidati budou zvoleni (,uzaviené
kandidatky*).

Tam, kde existuje systém pomérného zastoupeni, je pro zeny snadnéjsi
ziskat vetSi zastoupeni v politickych organech. Béhem poslednich tfi
desetileti doslo k vyznamnému zvySeni zastoupeni zen v zemich se systémem
pomérného zastoupeni, zatimco v pluralitnich vétSinovych systémech jen
k mirnému pokroku.

Geografické okrsky, ve kterych se volby konaji, mohou ovlivnit, zda pomérné
zastoupeni ¢i jednomandatovy systém povedou k rovnéjSimu zastoupeni
muzu a zen. Pokud je pomérny volebni systém ,mistni“ tj. pouzivany pro
omezenou zemépisnou oblast, muze byt stejné nevyhodny pro zeny jako
jednomandatovy systém. To se stalo ve Francii v parlamentnich volbach
vroce 1986, kdy byl pomérny systém pouzit na urovni kazdého
departementu. I kdyz zen kandidatek bylo vice (24,7% ve srovnani s 11,9%
vroce 1981, kdy byl pouzit jednomandatovy systém), pomeér skutecné
zvolenych zen zustal velice nizky (5,9% ve srovnani s 5,3% v roce 1981).
Zalozeni systému na departementech bylo vyraznou vyhodou pro kandidaty
s pevnou mistni podporou, tj. pro ty, jez funkci predtim zastavali nebo
zastavaji vice nez jednu funkci (napfiklad kombinace funkce clena
parlamentu a starosty nebo clena parlamentu a regionalniho radniho). Za
takovych okolnosti je pro vedouci predstavitele stran obtiznéjSi prosadit
zeny-outsidery na volitelna mista, nez kdyz je pomérny systém uplatnovan
na celostatni urovni (jako v pripadé evropskych voleb).

Legislativni a administrativni opatfeni

Politické strany hraji v ucasti zen dulezitou ulohu, protoze nominuji
kandidaty na volené funkce. Politické strany a jejich ¢lenové mohou ovlivnit
rovnomeérnou ucast zen a muzu v politickém rozhodovani nékolika zptsoby:

* Formalni nebo neformalni kvoty
Jedna z prvnich stran, ktera formalné zavedla kvoty, norska Strana prace,
rozhodla v roce 1983, Ze ,,obé pohlavi musi mit p7i vSech volbach a nominacich
alespon 40% zastoupeni‘, coz vSak nic nefikalo o tom, jak kandidatni listiny
sestavit. Rok poté priSla Svédska liberalni strana s jinym systémem kvot,
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tzv. ,zipem“ nebo ,sendvicem®, kdy se na listiné kandidati stfidaji, kazdy
druhy je zena. Tento systém prevzaly i ostatni Svédské strany.

Ve jmenovanych organech - v poradnich radach, vedeni vefejnych organu,
komisich a vyborech - jsou cCasto zZeny nedostatecné zastoupeny a maji
omezené prostfedky jak skutecné ovliviiovat rozhodovani. Neékteré zeme
prijaly pouzivani kvot, aby v takovych organech dosahly vyvazeného
zastoupeni zen a muzu. Napfiklad ve Spojeném kralovstvi se vlada snazi
zvySsit zastoupeni zen v radach vefejnych organti: z 30 000 pozic, do kterych
jmenuje vlada, jich v soucasné dobé 34% zastavaji zeny a ocekava se, ze ke
konci roku 2005 budou zeny zastavat 45-50% mist. Nékteré vlady se rovnéz
aktivné snazi zvySovat pocet zen ve vefejnych jmenovanych funkcich na
celostatni urovni pouzivanim systému kvot (viz publikace Public Bodies 2001
ze 14. 2. 2002).

Vyvazenou ucast zen a muza na politickém a vefejném rozhodovani je mozno
definovat jako nejméné 40% zastoupeni kazdého pohlavi v jakémkoliv
rozhodovacim organu politického a verejného zivota. To je i v souladu s
rezoluci Evropského parlamentu.

Termin ,paritni prahy“ pouziva napf. ve svych dokumentech Rada Evropy;
napf. Rec(2003)3) - je definovan jako ,zdkonnd/statutarni opatreni
zakotvujici pravidlo parity stanovenim paritnich praht, tj. neméné 40% pro
kazdé pohlavi v poradnich organech stdatu (rady, komise, pracovni skupiny,
atd.), ve volenych shromdzdénich a v pripadé potreby v porotach (a jingch
soudnich organech), jakoz i ve strukturdch politickych stran, odboru a
rozhodovacich organi médii.“

* Databanka zen
Casto pouzivanym argumentem je, Ze ,Zeny se nechtéji udastnit politického a
verejného rozhodovani‘. Vyznamnym instrumentem jak feSit tento problém
muze byt databanka, ktera by poskytovala politickym stranam a dalSim
institucim zakladnu k nalezeni Zen, jez si preji zapojit se do rozhodovani
v politice a vefejném zivote.
Kvinnebasen byla zfizena v roce 1999 a provozuje ji Likestillingssenteret
(Norskeé stredisko pro rovnost pohlavi). Cilem tohoto vybérového seznamu
zen je zviditelnit schopnosti a zkuSenosti Zen.
Databaze slouzi i médiim pro rozhovory, stanoviska atd. a organizacim,
institucim a dal§im subjektiim. Kvinnebasen ma za cil zvySit pocet zen ve
vrcholnych funkcich jak v soukromém, tak ve vefejném sektoru.
Kvinnebasen je soucasti SirS§i databaze, ktera rovnéz obsahuje
www.forskerbasen.no| a www.styrekandidater.snd.no| (databaze zen
pracujicich ve vyzkumu a kandidatek na funkce v radach). V databazi je
zaregistrovano kolem 3 350 zivotopisti zen, z nichz 76% ma zkuSenosti
s fidicimi funkcemi a 57% zkuSenosti zrad. Obecné zZeny ze seznamu
Kvinnebasen maji vysSi vzdélani a zkuSenosti z celé rady oblasti. Jsou
rizného véku, maji nejriiznéjsi zkusenosti a vzdélani.

* Financovani politickych stran
Financovani politickych stran z vefejnych prostfedki mutize byt také
pobidkou politickym stranam k prosazovani rovnosti pohlavi. Financéni
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prostfedky mohou byt pfidéleny ze statniho rozpoctu s vyhradou, ze budou
pouzity pro zajiSténi rovnosti pohlavi, nebo ze zvlastniho fondu pouze
k tomuto ucelu.

Prikladem iniciativy financovani politickych stran z vefejnych prostfedku je
Francie. Zakon z 6. cervna 2000 o rovném pristupu zen a muzi do volenych
funkci a volebnich listin zahrnuje ustanoveni o financ¢nich pokutach
stranam, které nepredlozi kandidatku s 50% zastoupenim kandidatt obou
pohlavi. Pro volby do parlamentu, pfi kterych zptisob hlasovani (dvojkolovy
jednomandatovy systém) nemuze zajistit paritu v kazdém volebnim obvodé,
stanovi zakon snizeni vefejnych prostfedkt strané, pokud rozdil v poctu
kandidati obou pohlavi ¢ini vice nez 2% celkového poctu kandidata. Strana,
jez kandiduje 49% zen a 51% muzl, tedy neni penalizovana. Snizeni nesmi
byt vétsi nez 50% castky z puvodniho pridélu takovych prostredka. Z
omezeni financovani penalizovanych stran nemohou tézit jiné strany, protoze
jeho ucelem neni odmeénovat strany dodrzujici zasadu parity, ale pokutovat
ty, které tak necini.

+ Podpurna opatfeni

Evropska unie se zabyva vyvazenym zastoupenim v politickém Zzivoté od
prijeti 3. akéniho programu o rovnych prilezitostech (1991-1995). Programy
akci EU zahrnuji opatreni na podporu Zenskych nevladnich organizaci v této
oblasti. Financ¢ni ¢i jina podpora nevladnich organizaci a vyzkumnych
ustava hraje velkou roli pfi zkoumani Ucasti zen na rozhodovani a jejich
vlivu na rozhodovaci postupy a prostfedi. Vyzkum muze poskytnout
zakladnu meéfitelného pokroku a cili, jez maji byt stanoveny, zaroven
umozni meéfit zviditelnovani a ,neviditelnost® Zen. Zvefejnéni vysledka
vyzkumu pomaha nevladnim organizacim i politickym stranam pfi pfiprave
strategii k prekonani nerovnovahy zen a muzli v rozhodovani.

Soucasny vyzkum o vidcovskych stylech zenskych a muzskych zakonodarct
ukazuje, ze mezi nimi existuji viditelné rozdily - ve stylu vyjednavani,
politickych priorit a zplsobli prace vramci parlamentu. Jiny vyzkum
ukazuje, ze zakonodarné organy, které vice ocenuji muzské normy a zivotni
styly, jsou pro zeny obtiznym prostredim.

* Dohled

Zakladem aktivit k postupnému posileni rovnosti je vyhodnocovani a
monitorovani pokroku. Na zakladeé téchto znalosti a vyhodnoceni stanovi
vlady nové cile a zahaji nové programy.V této souvislosti se jevi nutna
potfeba nezavislého organu odpovédného za dodrzovani a monitorovani
vladni politiky v oblasti vyvazené ucasti zen a muzl v politickém a
verejném zivoté. Prikladem takového organu je Observatof parity ve Francii.
Podobné instituce jsou ale skutecné efektivni jen tehdy, jsou-li odpovidajicim
zpusobem podporovany.

Aby bylo mozZno monitorovat pokrok, je tfeba mit k dispozici srovnatelné
udaje rozclenéné podle pohlavi. Vlady tedy musi zvazit zavedeni a pouzivani
ukazatell k monitorovani a vyhodnocovani pokroku v oblasti vyvazené
Ucasti zen a muzu na rozhodovani, jak v politickém, tak ve vefejném zivoté.
Jako priklad muze poslouzit zptisob posouzeni poméru uspésnosti pouzivany
v dokumentech Rady Evropy, ktery umoznuje porovnat podil zenskych a
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muzskych zvolenych zastupiteli a podil zenskych a muzskych kandidata.
Pomér uspésSnosti vyjadfuje vztah mezi procentem zvolenych zastupitelt a
procentem kandidatu.
procento zvolenych zen/muza
pomér uspésnosti zen/muzii = x 100
procento kandidatek /01

Pokud je procento zvolenych Zen a kandidatek stejné (tj. 30% zvolenych Zen,
30% kandidatek), pomeér uspésnosti je 100. Pomeér uispéSnosti vyssi nez 100
znamena, ze pomér zvolenych zastupitell (ve srovnani s pomérem
kandidati) je nadprimérny, pomér niz§i nez 100 znamena naopak
podprimérny pocet.

Ustavni a legislativni zmény k prosazovani acasti Zen v politice
Belgie
Od unora 2002 belgicka ustava vyslovné stanovuje zasadu rovnosti zen a
muzd, a legitimizuje politiku pozitivnich akci. Clanek 10 tustavy uvadi, ze
»rovnost zen a muzu je zarucend“, zatimco c¢lanek 11b stanovuje, ze ,zdkony,
narizeni ¢i predpisy, na néz odkazuje clanek 134, zarucuji zenam a muzum
rovné pozivani jejich prav a svobod, a zejména stanovuje jejich rovny pristup
do volenych a verejnych funkci.“ Dodatecné ustanoveni rovnéz uvadi, ze vlady
slozené pouze ze zastupitelt jednoho pohlavi jsou neulstavni na vSech
urovnich rozhodovani.
Ustavni zména vedla k pfijeti nékolika zakont, jez podporuji ustanoveni
zakona z 24. kvétna 1994 k uplatnovani rovhovahy muzll a zen na volebnich
kandidatkach. Podle tohoto zakona nesmi byt pocet kandidati téhoz pohlavi
vySS8i nez dvé tretiny celkového poctu volenych mist.
Nové zakony (prijaté 17. 6. a 18. 7. 2002) stanovuji paritu pohlavi na
kandidatkach do evropskych, federalnich a mistnich voleb, priCemz na
prvnich dvou mistech seznamu musi byt uvedeni kandidati rizného pohlavi.
Stridani zenskych a muzskych kandidat je dutlezité v pomérném volebnim
systému, protoze misto na kandidatce hraje dulezitou ulohu ve volbé
kandidata.

Francie

Ustavni zakon z 8. Eervence 1999 zavadi zasadu rovného pfistupu Zen a
muzu do volenych ufadtl a funkci. Clanek 3 ustavy uzakonuje odpovédnost
prosazovani rovného pristupu, zatimco ¢lanek 4 stanovi, ze ,politické strany
musi usilovat o prosazovani této zasady.“

Reforma byla zaclenéna do zakona z 6. cervna 2000, podle kterého ve
volbach nesmi byt na kandidatnich listinach rozdil v po¢tu muzskych a
zenskych kandidath vétsi nez jedna. V jednomandatovych volbach
(evropskych volbach a volbach urc¢itého poctu senatorti) musi byt zeny a
muzi uvadény stridaveé v celém seznamu, zatimco ve dvoukolovych volbach
(obecni a regionalni volby a volby do korsického shromazdéni) musi kazda
skupina Sesti kandidati v pofadi na kandidatce zahrnovat stejny pocet zen a
muzl. V parlamentnich volbach (jednomandatové, vétSinové dvoukolové)
jsou zavedeny penézité pokuty pro strany, mezi jejichz kandidaty je méne
nez 50% zen. Pokud rozdil v po¢tu kandidatti kazdého pohlavi jmenovanych
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stranou presahuje 2%, je strana pokutovana. Statni prispévek podle poctu
hlast ziskanych v prvnim kole parlamentnich voleb (asi 11 centimt za hlas)
je snizen o takové procento, jezZ se rovna poloviné rozdilu mezi poctem
zenskych a muzskych kandidatd vyjadrenych jako procento z celkového
poctu kandidatti.

Obecni volby 11. a 18. 3. 2001, jez byly prvni zkouSkou zakona v praxi,
ukazaly, Zze se jedna o ucinny prostredek prosazovani rovnosti. Vice nez 38
000 zen bylo zvoleno do méstskych rad meést s vice nez 3 500 obyvateli
(pravé jich se zakon tyka), coz c¢ini 47,5% zvolenych zastupitel. Slo o
vyznamny krok vpred, protoze je to témér dvojnasobek poctu z roku 1995
(27,5%). Na druhé strané vysledky parlamentnich voleb z cervna 2002
podobné vysledky nepfinesly. Bylo zvoleno pouze 71 zen (12,3%) do 577
tficlenného parlamentu. Byl to maly nartst oproti roku 1997 (10,9%). Zeny
tvorily 38% kandidattli (22% v roce 1997) a pouze ctvrtina z nich byla
zvolena.

Makedonie
V kvétnu 2002 byl prijat zakon o volbach ¢lenti parlamentu, jehoz ¢lanek
37 stanovi, ze kazda kandidatka musi obsahovat alespon 30% prislusnika
kazdého pohlavi. Ve volbach v zari 2002 bylo zvoleno 17,5% zen oproti 7,5%
v roce 1998.

Spojené kralovstvi

V unoru 2002 zavedla vlada Spojeného kralovstvi zakony umoznujici
politickym stranam prijimat pozitivni opatfeni k omezeni nerovnosti poctu
muzl a zen zvolenych v mistnich, celostatnich a evropskych volbach. Zakon
umoznuje politickym stranam pouzivat pozitivni akce.

Zakon obsahuje klauzuli zajiStujici, ze platnost ustanoveni vyprsi ke konci
roku 2015. Do té doby probéhnou nejméné troje volby do kazdého organu,
kterého se zakon tyka (Dolni snémovna, Narodni shromazdéni pro Wales,
Severoirské shromazdéni, Evropsky parlament a volby do mistnich
zastupitelstev). Klauzule rovnéz umoznuje rozsSifeni ustanoveni zakona
naslednym zakonem, pokud jej bude v roce 2015 treba.

Spanélsko

Ve Spanélsku kvoty poprvé uvedla PSOE v roce 1988 a nastavila je na 25%.
Kvoty pro kandidatni listiny byly od té doby uplatnovany PSOE a Partido
Popular a mély vyrazny dopad na pocet zen zvolenych do parlamentu. Zeny
predtim byly obvykle umistovany na konec kandidatnich listin. V prvnich
volbach nasledujicich po zavedeni kvot doSlo k 89% nartstu v poctu zen
zvolenych do narodniho parlamentu. Nejaktualné€ji se novy Spaneélsky
premiér, José Luis Rodriguez Zapatero, prihlasil k prosazovani genderové
rovnosti v praxi a nominoval paritni vladu, ktera byla schvalena 18. dubna
2004, ¢imz vytvoril druhou genderoveé vyrovnanou vladu (prvni z nich je ve
Svédsku).

Ve Spanélsku a Némecku sice nejdfive kvotni systém pfijaly levicové strany,
ale pod tlakem dosahnout podobnych uspécht jako ony, podobny pfistup
aplikovaly i pravicové konzervativni strany.
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Vyvazené zastoupeni Zen a muzu ve vefejnych vyborech

Dansko

V Dansku byl pfijat v roce 1985 zakon o vyborech a v roce 1990 zakon o
radach. V obou zakonech se uvadi, Ze je treba usilovat o jejich vyvazené
slozeni podle pohlavi. Ufady, organizace a organy, jichz se zakony tykaji,
musi navrhovat stejny pocet muzi a zen pfi jmenovani ¢lent vyboru.
PrisluSny ministr potom provede vybér. Zakon o rovnosti pohlavi pfijaty
v roce 2000 stanovi, ze vSechny verejné vybory a rady jmenované ministry za
ucelem pripravy jakéhokoliv zakona ¢i predpisu Ci k provadéni politiky musi
mit stejné zastoupeni zen a muzl. VSechny vefejné organy ¢i organizace
nominujici ¢lena do vyboru nebo rady musi nominovat jednu Zenu a jednoho
muze. V pfipadech, kdy je jmenovano vice osob nez jedna, musi byt
jmenovan stejny pocet zen a muzu.

Finsko

Zakon o rovnosti zen a muzu ve Finsku (8. 8. 1986/609), ¢ast 4 zni:

,Ufrady musi prosazovat rovnost Zen a muzu ucelné a systematicky, zejména
zménou okolnosti, jez brani dosazeni rovnosti.

Minimadlni podil zen i muzu ve vladnich vyborech, raddch a dalsich prislusnych
organech, jakoz i v obecnich organech, s vyjimkou méstskych rad, musi byt
Ctyricetiprocentni, pokud zvlastni duvody nevyzaduji jinak.

Ma-li agentura, instituce ¢i meéstska spolecnost ¢i spolecnost s vétsinovou
ucasti statu spravni radu, ridici radu c¢i jakykoliv jiny vykonny ¢i spravni
organ slozeny z volenych ¢i jmenovanych zdastupcu, musi mit tento orgdan
stejny podil zen i muzu, pokud zvlastni duvody nevyzaduji jinak.“

Norsko

Clanek 21 norského zakona o rovnosti pohlavi zni: ,Kazdé pohlavi musi bijt
zastoupeno nejméné 40% clenu, pokud verejny organ jmenuje ci voli vybory,
ridici rady, rady, atd. se ctyrmi ¢i vice cleny. Obé pohlavi musi byt
zastoupena ve vyborech, atd. se 2 ¢i 3 cleny. Tato ustanoveni se tykaji rovnéz
nahradniku. Vyjimky jsou mozné, pokud konkrétni okolnosti zretelné ukazuyji,
ze by splnéni podminek nebylo rozumné. Vybory, atd., sestavajici podle
statutarniho prava pouze ze clenu primo volenych organu, nemusi podminky
tohoto clanku splnovat. Na vybory, atd., volené mistnimi, méstskymi ci
okresnimi demokraticky zvolenymi organy, se vztahuji ustanoveni zdkona o
mistnich a okresnich orgdnech.“

Parlamentni vybory ¢i delegace pro prava a rovné prilezitosti Zen

Francie

Ve Francii byly ustaveny parlamentni delegace pro prava a rovné prilezitosti
zen v zameéstnani. Delegace Narodniho shromazdéni byla ustavena zakonem
z 12. cervna 1999 a senatni delegace zakonem z 15. cervence 1999. Kazda
z téchto delegaci je slozena z 36 ¢lenti. Na konci roku 2002 bylo v delegaci
Narodniho shromazdéni 25 Zen a 11 muzu. Jeji Clenové jsou jmenovani
zpusobem zajistujicim pomérné zastoupeni parlamentnich skupin a
vyvazené zastoupeni muzll a zen a stavajicich vyboru. Navrhy vladnich a
parlamentnich zakonti mohou této delegaci postoupit kancelair Shromazdéni,
staly vybor nebo zvlastni vybor, a ta pak vypracuje zpravu s doporucenimi.
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Jednim zjejich prvnich tukold bylo vyjadrit se knavrhu zakona
umoznujiciho rovny pfistup muzl a zen do volenych tfadu a funkci.

Spojené kralovstvi

Regionalni uroven

Waleské shromazdéni ma Vybor pro rovné prilezitosti, ktery prosazuje
zasadu rovnosti prilezitosti zen a muzu, a to i kazdorocnim genderovym
auditem clenstva vyboru.

Skotsky parlament ma Vybor pro rovné prilezitosti. Jeho poslanim je
posuzovat zalezitosti tykajici se rovnych prilezitosti a dodrzovani rovnych
prilezitosti ve skotském parlamentu a podavat o nich zpravy.

Mistni uroven

Mistni sprava v Anglii prijima v soucasné dobe ,Standardy rovnosti“, obecné
pouzitelny ramec, jez ma napomoci mistni spraveé dostat svym povinnostem
plynoucim =ze zakona proti diskriminaci, jez zakazuje diskriminaci
v poskytovani sluzeb a zameéstnani (Bristol, inor 2002).

Svaz mistnich sprav (LGA) pripravil Strategii rovnosti pohlavi
(www.lga.gov.uk)l Tento dokument pfipravuje a vytvafi politiku LGA ohledné
rovnosti pohlavi, jez ma umoznit zenam a muztim rovnéjsi Gicast v socialni,
kulturni, politické a hospodarské sfére.

Bristolska mistni sprava ma Exekutivu udrzitelného rozvoje a socialni
spravedlnosti a pfrisluSnou komisi. Exekutiva je odpovédna za rozvojovou
politiku pro zeny a otazky rovnosti v Radé a zfidila Zenské forum jako stalou
poradni skupinu pro vSechny postupy Rady.

Alena Kralikova

+ zapojeni obou pohlavi do rozhodovacich procest vede k rozhodnutim,
ktera 1épe odrazeji potreby a zkusSenosti obcant a obc¢anek, respektuji
je, a podporuji tak mj. kvalitnéjsi alokaci vefejnych zdrojua

« vzhledem k tomu, ze zeny tvofi polovinu obcanu, a tedy danovych
poplatniktl, mély by byt stejné zastoupeny na pozicich, kde se pfijimaji
politicka rozhodnuti; véetné rozhodovani o vyuzivani verejnych financi

+ Clenské staty Evropské unie se mnohokrat zavazaly k prosazovani
genderové rovnosti na narodni i evropské urovni

- genderova rovnost se vztahuje k zakladiim je jednim z pilifa socialni
spravedlnosti a lidskych prav

+ genderova rovnost je zasadnim predpokladem demokracie a
udrzitelného ekonomického rozvoje i rozvoje lidskych zdroji

« genderova vyrovnanost vede k nastoleni opomijenych nebo uplné
novych témat mezi témata politické agendy

Vyhody pro politické strany

« prichod novych lidi do politickych stran, rozSifeni perspektiv a
zkvalitnéni stran tak, aby lépe zastupovaly obcany (véetné zastoupeni
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riznych skupin zen: mladSich i star§ich, se zkuSenostmi v celé Skale
oboru apod.)

- dosazeni vetSi podpory stranické politice a vizim ze strany Zen: zeny
spiSe podporuji ty strany, které se zabyvaji tématy pro né dulezitymi, a
které zajiStuji participaci a reprezentaci zen ve vlastnich fadach a
v politice.

Vyhody pro Zzeny a muze

- zviditelnéni Zen a jejich Zivotnich a pracovnich zkuSenosti a nazort
v politice — nejen komunalni, ale i krajské a celostatni

« pfrekonani stereotypti

« prosazovani lidskych prav

« zapracovani genderové relevantnich témat jako je gender
mainstreaming, gender budgeting, genderové analyzy a statistiky do
politické agendy Ceské republiky.

Doporuceni Rady EU 96/694/EC o vyvazené ucasti Zen a muzu
v rozhodovacich procesech z 2. prosince 1996:

* vyvazena Ucast zen a muzu na rozhodovani je zakladni soucasti a
podminkou demokracie

* nedostatecné zastoupeni Zen je povazovano za ztratu pro spolecnost

e vyvazena Ucast zen a muzu v politice znamena ,cestu k rozsifovdani
ideji, hodnot a chovani, jejimz vysledkem ma byt vétsi mira
spravedlnosti a rovnosti pro muze a zeny ve vSech oblastech zivota
spolecnosti, a cestu k plnému vyuziti lidského potencialu”

» clenské staty maji prijmout ucelené integrované strategie zameérené na
podporu vyvazené ucasti zen a muzu v rozhodovacich procesech a
vytvoreni vhodnych (legislativnich, regulac¢nich, stimulacnich)
opatfeni, ktera by vedla k dosazeni tohoto cile

* podstatnou roli hraje pfesné definovani kvantitativnich cild a
specifickych indikatort a jejich vyhodnoceni.

Indikatory k hodnoceni genderové rovnovahy v politickém rozhodovani
schvalené Radou EU 22. fijna 1999:

- podil zen v narodnim parlamentu

- podil zen v regionalnich zastupitelstvech/parlamentech

- podil zen v obecnich zastupitelstvech

- opatfeni zaméfena na podporu vyrovnané ucasti ve volbach

- podil Zen v narodni vladé a v Evropské komisi

- zastoupeni zen a muzl na ministerskych postech

- zastoupeni zen a muzu na a postech nameéstkil a vrchnich
feditelta

- podil Zen a muzi mezi vysoce postavenymi statnimi uredniky
podle sfér pusobnosti

- podil zen na nejvysSich soudech a v Evropském soudnim dvore.
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Rezoluce EP o Zenach v rozhodovacich procesech ¢. 399Y076(01), 2.
bfezna 2000

- odsouhlasila pouzivani kvot jako prechodné opatreni k dosazeni
zvySeného zastoupeni zen v politickém rozhodovani

- vyzvala Evropskou komisi k povzbuzovani vlad jednotlivych
stattt (véetné organti a delegaci zapojenych do rozs§ifovaciho
procesu) k implementaci politik a programi zaméfenych na
budovani genderové rovnovahy

- vymezila genderovou vyvazenost hranici min. 40% pro kazdeé
pohlavi ve vSech oblastech politiky

- prostrednictvim ¢lanku 13 se obraci na vlady vSech zemi, kde je
politické zastoupeni zen nizSi nez 30%, a vyzyva je, aby
zhodnotily rizny dopad volebnich systémti na politické
zastoupeni zen ve volenych organech, zvazily reformu volebniho
systému a zavedly legislativni opatfeni (formalni kvoty), nebo
aby doporucily politickym stranam zavést kvotni systém, ¢i jina
opatfeni na podporu vyvazené ucasti.

* Hlas Zzenam!
o

Alena Kralikova

Jen pokud bude ve volbach prekonana tzv. kriticka hranice 30% zastoupeni
zen, bude mozné efektivnhé prosazovat politiku rovnych prilezitosti uvnitt
instituci a organti Ceské republiky a podnikat ,konstruktivni kroky" ve
prospéch rovnosti mezi muzi a Zenami. Bude-li v politice - nejen
v Parlamentu, ale i v mistnich zastupitelstvech a v krajich — vyssi zastoupeni
zen, budou zakony, opatfeni a rozhodnuti 1épe odrazet potfeby obcanu a
obéanek CR. Teprve 30% podil zen mezi poslanci, senatory a zastupiteli je
hranici, kdy dosud méné reprezentované pohlavi dokaze prosadit své postoje
a nazory, jez jako skupina sdili.

Jednim z do¢asnych prostfedkt, jak dosahnout vyrovnaného zastoupeni zen
a muzu v politice, je zavedeni kvot pro kandidatni listiny politickych stran do
volebniho zakona jako je tomu v fadé evropskych zemi (Francie, Nizozemi,
Dansko, Slovinsko, Belgie). Kvoty mohou byt stanoveny riznym zptisobem —
stanovenim napfr. minimalniho zastoupeni 30% Zzen na kandidatni listinég,
zavedenim zipového systému, kdy se na kandidatni listiné pravidelné strida
muz a zena, resp. zena a muz, nebo prostrednictvim ustanoveni parity.
V tom pripadé je napriklad 40% mist na kandidatni listiné urceno Zenam,
40% mist muziam a zbytek je ponechan ,volné soutézi“. Kvotni sytém i
paritni demokracie jsou zpusobem uznani rovnosti osob obou pohlavi,
zajiStuje v8ak zaroven respekt k jejich rozdilim. Paritni demokracie je
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prostfedkem k dosazeni rovného sdileni prav, povinnosti a zdroju muzi a
zenami.

Parita je velmi aktualnim konceptem, ktery respektuje pravo obcanti na co
Je-li totiz spolec¢nost slozena z muzu a zen, méli by se zeny a muzi stejnou
meérou podilet na rozhodovani o vécech, které ovlivnuji jejich Zivoty. Ackoli
nékteré zeny deklaruji svij pocit rovnopravnosti s muzi, nesmi byt tento
postoj dlivodem k prehlizeni faktu, ze zeny jsou pfili§ casto vylouceny z
participace v politickych rozhodovacich pozicich.

Zavedeni kvotniho systému neni diskriminaci. Je kompenzaci situace, kdy
existovaly a nadale pretrvavaji bariéry zté€zujici zenam rovny a spravedlivy
podil na rozhodovacich procesech v politickém Zivoté. Zeny maji pravo na
stejnou reprezentaci jako muzi.

Zeny maji o politiku zajem. Proti nazoru, ze tomu tak neni, hovofi nejen
jejich vysoka angazovanost na mistni a regionalni urovni a v nevladnich
organizacich, ale i vysoka uroven vzdélani, jehoz dosahuji. SpiSe nez parita a
vSechny jeji aspekty by méla byt zpochybnovana soucasna situace na
politické scéné. Méli bychom se zamyslet nad tim, zda soucasna podoba
kandidatek jednotlivych politickych stran v Ceské republice odpovida nasim
predstavam, a pripadné tém, kdo je sestavovali, polozit otazku, pro¢ se Zeny
nachazeji bud jen na nevolitelnych mistech nebo jen na prvni pozici a pak
dlouho nikde.

Zeny tvoii 51% obyvatel Evropské unie. Tento fakt se ale neodrazi v zadné
vladeé, parlamentu, podnikatelské sféfe, ani v institucich, které vydavaji
dtilezita rozhodnuti. Dokud Zeny nedosahnou rovnosti v oblasti rozhodovani,
budou postradat ¢ast svych obcanskych prav.

Je smutné, ze zeny jsou nominovdany na prezidentky pouze v pripadech, kdy je
zcela jasné, ze nemaji Sanci zvitézit. Nikdy nebylo v némeckém parlamentu
zastoupeni zen tak vysoké jako dnes. Doposud nikdy nebyla zenska politicka
participace tak vyrazna a presto je stdle nedosazitelné prosadit zenu na
prezidentskou pozici.

Claudia Neusuess, politicka konzultantka, o kandidature Gesine Schwan na
prezidentku, F.CZ 2004

Rada stran se stdle domnivd, ze muzi jsou snadnéji zvolitelni nez zeny,
protoze jisté pozice jiz zastavaji, a proto do muzu vice "investuji”. Na druhou
stranu vysledky vsech dosavadnich voleb, které se na zdkladeé paritniho
zdkona konaly, poturzuji, ze tam, kde byl zdkon dodrzen, je reprezentace zZen
vysSsi. Je vsak dulezité mit na paméti, ze mira zastoupeni zen nezavisi jen na
zdakone nebo kulture politickych stran. Vyznamnou roli hraje verejné minéni,
které vyviji tlak na politické strany, a samoziejmé i neziskové organizace,
které se otazkami politické reprezentace a informacnimi kampanémi zabyvaji.
Zeny dokdzaly, ze jsou schopné prevzit role lidru, ale jisty "machismus” je
politice samozrejmé stdle jesté vlastni. Dnes se vsSak nemuze projevit tak
snadno jako drive a zustat bez reakce.
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Muriel Rouyer, byvala koordinatorka Observatoire de Parité, v prednasce o
francouzském paritnim zakoné, F.CZ 2004

V Belgii se pocet zen - poslankyn zvysil také teprve po zavedeni kuvdtniho
systému. Jeho prosazeni nas stdlo hodné usili, fada politiktt dlouho namitala,
ze kdyz pro zeny, tak to muzeme rovnou schvdlit kvéty pro handicapované,
pro mladé, staré apod. Ale copak jsou zeny mensinova skupina?

Miet Smet, byvala belgicka ministryné pro rovnost a poslankyné
Evropského parlamentu, na konferenci ,Parlament Zen — Zeny ve volbach do
Evropského parlamentu v roce 2004, F.CZ 2004

Ceska republika: v Poslanecké snémovné je 34 zen, tj. 16,5%, v Senatu je
pouhych 11% zen. V krajich je 12 Zzen (z celkového poctu 129 radnich), tj.
zhruba 10%; na postu hejtmant jsou vSak zastoupeni vyhradné muzi. V
ustavnim soudu pracuji tfi soudkyné. Do Evropského parlamentu bylo
zvoleno celkem 5 Zen z 24 ¢eskych poslancu.

Evropska wunie: mezi lety 1991 a 1999 vzrostl pocet zen ve vSech
vyznamnych evropskych institucich: V Evropském parlamentu z 19% na
31%, V Evropské komisi z 10% na 25%, ve vladach ¢lenskych statt z 11% na
23%. Po volbach do EP vcervnu 2004 je Zzenami obsazeno 30,33%
z celkovych 732 mist. Nejuspésnéjsimi staty z 10 novych ¢lenskych zemi jsou
Litva (6 poslankyn z 13 litevskych zastupcti) a Slovinsko (3 Zeny z celkového
poctu 7 poslancti). Z celkového poc¢tu 24 ceskych poslanct je v EP celkem 5
zen (20,8%).

Pouze tfi zeny jsou v cele parlamentnich vybor(: socialni demokratka
Perevench Beres z Francie (hospodarského vybor), Italka Luisa Morgantini
za konfederaci evropské levice (rozvojovy vybor), a krestanska demokratka
Anna Zaborska ze Slovenska (vybor pro prava zen a rovnost pohlavi).
Anna Zaborska byla zvolena pres protesty mnoha poslancu, predevS§im pravé
z fad evropskych zelenych. Cetné protesty pfisly do Brusely i ze Slovenska,
kde riazna sdruzeni a obcanské iniciativy protestovaly proti jeji nominaci na
tuto funkci. Divodem byla jeji opakovana vyjadieni ve slovenském tisku, ze
homosexualita je "zdravotni defekt" a jeji strana ma pochybnosti, zda
homosexualové mohou pracovat jako ucitelé. Tato prohlaseni jsou v pfimém
rozporu s evropskymi antidiskrimina¢nimi liniemi. Zaborska se rovnéz
vyjadrila proti beztrestnosti potratu.

Bude-li stejny trend - tedy spiSe nizké zastoupeni Zen na kandidatkach
jednotlivych stran — pokracovat i v dalSich volbach, které CR ¢ekaji, ztistane
op€t na volicich a volickach, aby se aktivni ucasti ve volbach a zaroven
podporou zen na kandidatkach, vyslovili pro adekvatnéjsi reprezentaci zen a
muzl v politice. Podle dostupnych prazkumut by totiz zeny i muzi pfivitali
vyrovnaneéjsi tvar ceské politiky — na mistni, regionalni i narodni urovni. I
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presto nebyla a ani dnes, po druhych volbach do krajskych zastupitelstev,
neni mezi hejtmany ani jedina Zena...

Druhou moznosti pro to, aby zenam byl dan hlas a respekt v politice, je
novela volebniho zakona. Ta by mohla — stejné jako v mnoha evropskych
zemich — zavést docasné opatreni kvot na kandidatnich listinach pro méne
reprezentované pohlavi. Novela volebniho zakona je nyni jakoby ve
vzduchoprazdnu - nestalo by tedy za to diskutovat o ni verejné?

Europe for Women, Women for Europe, Office for Official Publications of the European
Communities, Luxembourg 2004

Na cesté do Evropské unie - pruvodkyné nejen pro zeny, Aspekt, eFKa, Gender Studies, PSF,
Heinrich-Boll-Stiftung, Praha 2002

Zeny 2000: rovnost muzl a zen, rozvoj a mir pro 21. stoleti, OSN New York 2000 - Zprava
Docasného vyboru v§ech tcastnikti 23. zvlastniho zasedani Valného shromazdéni, Gender
Studies, o.p.s. a Karat Coalition, Praha 2001

Regionalni zprava o institucionalnich mechanismech pro zlepSeni postaveni zen v zemich
stfedni a vychodni Evropy, Narodni zprava Ceské republiky, Gender Studies, o.p.s. a Karat
Coalition, Praha 1999

Stinova zprava v oblasti rovného zachazeni a rovnych prilezitosti Zen a muza
http: / /www.feminismus.cz/download/GS stin.pdf]

Priority a postupy vlady
http: / /www.mpsv.cz/scripts/clanek.asp?le=1&id=696 |

Narodni zprava o "Plnéni pekingské akéni platformy”
http:/ /www.mpsv.cz/scripts/clanek.asp?lg=18&id=698 |

Princip rovného zachazeni s muzi a Zenami v zaméstnani
http:/ /www.mpsv.cz/scripts/clanek.asp?lg=1&id=713 |

Umluva o odstranéni vSech forem diskriminace Zzen (CEDAW)
http:/ /www.unicprague.cz/suba.php3?kap=zpravy&podkap=diskriminace zen.htm |

Platforma pro Akci - zavéreény dokument 4. svétové konference OSN o zenach v Pekingu,
1995
http:/ /feminismus.cz/ebooks/platforma/ |

Online Women in Politics
http: / /www.onlinewomeninpolitics.org/statistics.htm |

Statistics and indicators on women and men
http:/ /unstats.un.org/unsd/demographic/ww2000/index.htm |

49th Session of the Commission on the Status of Women - 28 February to 11 March 2005
http:/ /www.un.org/womenwatch /daw/Review/english /49sess.htm |

Commission on the Status of Women 49th Session, Official Documents
http:/ /www.un.org/womenwatch /daw/csw/csw49/documents.html |

1995-2005: Review of the Implementation of the Beijing Platform for Action by the European
Union, Report by the European Women’s Lobby
http:/ /www.womenlobby.org/pdf/beijing-en.pdf|
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Recommendation Rec (2003) 3 of the Committee of Ministers to member states on balanced
participation of women and men in political and public decision making adopted on 12
March 2003 and explanatory memorandum

http://www.coe.int/T/E/Human%SFRights /Equality/03%2E%S5FWomen%SFand%SFdecisi
pbn%2Dmaking /001 Rec(2003)3.asp#TopOfPage

Women in politics in the Council of Europe Member States
http: //www.coe.int/T/E /Human%5FRights /Equality /03%2E%5FWomen%5Fand%5Fdecisi |
pn%2Dmaking /098 EG(2002)06.asp#TopOfPage

Women in the European Union
http:/ /www.helsinki.fi/science/xantippa/wee/weel.html |

Informacni portaly:
ASPEKTin - feministicky webzin
http:/ /www.aspekt.sk/aspekt_in.php

Feminet.sk
http:/ /www.feminet.sk|

Feminismus.cz — o zenach, muzich, feminismu a gender studies
http:/ /www.feminismus.cz|

WomenWatch — Information and Resources on Gender Equality and Empowerment of
Women
http: / /www.un.org/womenwatch |
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